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Mots des dirigeants

CHRISTINE LENNON

Présidente du conseil
d’administration
Montréal InVivo

L’'année 2023 a été celle des projets innovants que seul
MIV peut mener a bien dans I’écosysteme. Parmi ces
nouveaux projets, on peut citer la série d’épisodes du Balado
|A-santé en collaboration avec I'Ecole d’lA Santé du CHUM,
le lancement de I'Offensive Transformation Numérique

pour soutenir les PME du secteur, le projet Biofabrication

ou encore I'étude sur les indicateurs économiques de
performance du Québec en sciences de la vie. Comme

on peut le voir, notre année a une fois encore été marquée
par de nombreuses réalisations structurantes.

’'année 2023 a également été celle du rayonnement

de I'écosysteme et de ses membres. Avec plus de

120 000 impressions de nos contenus sur LinkedIn qui

a atteint 11 000 abonnés en 2023, MIV est I'organisation
la plus suivie de tout le secteur des sciences de la vie

au Québec et possiblement au Canada.

Cette année aura aussi été celle de la mobilisation continue
des membres de I'’écosysteme. Au moyen de comités projets,
des comités stratégiques consultatifs, de I'événement
EFFERVESCENCE, des tous nouveaux Jeudi B2B, et des
nombreux webinaires/ateliers proposés tout au long de
I'année, Montréal InVivo a su mobiliser cette année encore
son écosysteme autour d’enjeux et de projets structurants.

Enfin, 2023 aura été une
année de renouvellement

au sein de I'équipe, avec le
départ de certains et I'arrivée
de nouvelles recrues pour
une complémentarité et une
efficacité encore plus grande.

FRANK BERAUD
Président- Quelle est la grande priorité

directeur général et I'objectif principal de MIV
Montréal InVivo

pour 2024 ? Pour I'année a
venir, le gros dossier pour
I'organisation est sans

aucun doute I'exercice de planification stratégique qui se
conclura par I'adoption d’un nouveau plan stratégique en
décembre prochain. Ce processus impliquera toute I'équipe,
les partenaires proches de MIV ainsi que les parties prenantes
de I'écosysteme et nous aurons grand plaisir de vous en parler
tout au long de I'année 2024.

Finalement, pour 2024, nous voulons que MIV soit reconnu
pour ses expertises distinctives mises a profit dans ses projets
et initiatives au bénéfice de I'’écosysteme, dans I'objectif

de toujours renforcer le positionnement de I'organisation

dans le secteur des SVTS.



PORTRAIT SECTORIEL DES SCIENCES DE LA VIE
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Portrait sectoriel des sciences de la vie
EN 2023 Le secteur

des SVTS
québécois
SE CARACTERISE PAR

UN TISSU DE PETITES ET
MOYENNES ENTREPRISES

Cette section présente des données nouvellement mises a jour sur le secteur des
sciences de la vie du Québec, avec des indicateurs soigneusement collectés en 2023.

NOMBRE D’ENTREPRISES NOMBRE D’ENTREPRISES EN SVTS
PAR SOUS-SECTEUR PAR SOUS-SECTEUR ET NOMBRE D’EMPLOYES

=®) TECHNOLOGIES
)] MEDICALES

237

BIOPHARMACEUTIQUES
BIOPHARMACEUTIQUES

PRODUITS
SANTE NATURELS : 4 6 G $
: 9

L DIRECTEMENT
AU SEIN DES

=7) 715
ORGANISATIONS 369 ORGANISATIONS

z TECHNOLOGIES
AU QUEBEC S Enich e ACTIVES EN SVTS
6,5GS
109 CONTRIBUTION
PRODUITS . TOTALE DU SECTEUR
SANTE S DES SVTS AU PIB
NATURELS - DU QUEBEC
ﬁ a nb. EN 2020*

5-19 20-49 50-99 100-199 200-499 500+

NOMBRE D’EMPLOYES

NOMBRE DE’ENTREPRISES

“La contribution totale comprend la contribution directe et indirecte.



Les chiffres clés en SVTS au Québec
Importance relative du secteur

des SVTS

dans la population active par rapport a 20 autres Données en pourcentage pour le Québec et le secteur
poles importants en SVTS d’Amérique du Nord des SVTS, 2020

sl 8 universités dont 4 possedent des programmes
HES\AIM qui se retrouvent dans le classement

QS World University Ranking?

— @Sk |ET en comparaison a 20 autres

poles en SVTS en Amérique du Nord

il termes de colts!

——— @ en comparaison a 20 autres poles
en SVTS en Amérique du Nord en termes

ol performance et d’attractivité.

sl 10°™¢ position pour le nombre d’établissements

en SVTS NeEldnlllifelsReMaFlelie1a16
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C@e00O000O00O0

(Life Sciences & Medicine, 2022)
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Notre ADN

Depuis plus de 15 ans maintenant, Montréal InVivo se distingue en tant que véritable leader

du secteur des SVTS. Notre organisation occupe une position de premier plan dans l'identification

des enjeux et la mise en ccuvre d’initiatives pour y répondre. Montréal InVivo agit comme un catalyseur

pour favoriser une meilleure interaction entre les entreprises et les organisations du secteur. Notre

impact découle de nos nombreux projets qui s’integrent harmonieusement aux autres initiatives

de développement économique en sciences de la vie et technologies de la santé au Québec et

dans le Grand Montréal.
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'''''

Nous sommes reconnus
pour notre force de mobilisation,
notre voix d’'interlocuteur
indépendant privilégié
des pouvoirs publics et
notre capacité a initier et mener
des projets structurants pour
le développement du secteur.

e e
.. ® e

o
'''''

Montréal InVivo est un réseau
d’échanges, de mobilisation et
de collaborations dans I'écosysteme
des SVTS. Nous assumons
un leadership fédérateur de tous
les acteurs dans le Grand Montréal
pour renforcer la croissance
du secteur, sa compétitivité
et son rayonnement.

e e
.. ® e
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'''''

Se distinguer par
un écosysteme en sciences
de la vie et technologies
de la santé innovant,
collaboratif
et durable.

Nos valeurs

COLLABORATION

LEADERSHIP
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A mi-parcours

du plan stratégiqu
2021-2024

AR

N

SO

Nous sommes maintenant a mi-parcours
de notre plan stratégique, dont 'objectif
est de fournir a Montréal InVivo

une orientation pour continuer a propulser
et soutenir le secteur face aux grands
défis de I'écosysteme.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

NOS ACTIONS

e Etudes et analyses (intelligence d’affaires)

Mobilisation et réseautage

Projets structurants

Rayonnement

Soutien aux entreprises et a I'entrepreneuriat

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Ce méme plan a transformé le modele opérationnel
de Montréal InVivo, favorisant une approche

agile et créative a travers des “comités-projets”
qui offrent des espaces de réflexion et de travail
pour se concentrer sur les enjeux prioritaires

de 'organisation, a savoir:

Soutenir I'innovation, de la recherche a I'adoption

—— Augmenter le nombre et |la taille des entreprises
dans le secteur

—— S’assurer de I'existence d’'un bassin des talents
adéquat en quantité et en qualité pour soutenir
la croissance du secteur

Positionner les SVTS comme un moteur
économique essentiel de la reprise économique

—— Renforcer 'acceptabilité citoyenne
des innovations du secteur




Actions phares
EN 2023

Comme chaque année, certains de nos comités-projets se sont démarqués
par des actions impactantes et des réalisations remarquables en 2023,
qui se doivent d’'étre soulignées'!

e Balado |IA-Santé
e Offensive Tranformation Numérique

e Données et indicateurs économiques
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e Biofabrication

e |nitiative en repérage précoce des troubles neurocognitifs majeurs
e Maladies rares

e Vitrine IA-Santé

e Equité, Diversité et Inclusion
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ACTIONS PHARES EN 2023
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Balado
|A-Santeé

Offensive
Transformation
Numeérique
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—— MANDAT

Création d’une série

de Balado IA-Santé

qui vise a mettre en valeur
les diverses perspectives
d’experts pour expliciter
les possibilités et limites

de I'lA en santé selon

une approche pédagogique
reconnue.

— MANDAT

Sensibiliser, aiguiller et
proposer un financement
aux entreprises du
secteur pour augmenter
leur productivité grace

a la transformation
numérique.

—— REALISATIONS

L'année 2023 a été marquée par I'aboutissement du projet
Balado |A-santé. Ce projet impliquait notamment la conception
détaillée des plans de présentation pour les quatre principales
thématiques, la publication et la promotion efficaces de neuf
épisodes répartis sur trois niveaux de compétence, ainsi que

la mise en place de focus groups permettant une analyse
critique et des améliorations continues pour les épisodes

a venir. Avec plus de 3 622 écoutes au total, ce projet fut

un grand succes pour notre organisation.

—— REALISATIONS

A travers le lancement du programme Offensive Transformation
Numérique en 2023, Montréal InVivo a organisé 4 ateliers
en présentiel, avec un total de 236 inscriptions et une
participation de 50 entreprises, représentant une grande
diversité de profils. Le programme OTN a également permis
d’aiguiller deux entreprises grace a notre partenariat

avec le Conseil de I'lnnovation du Québec, et a octroyé

a 35 entreprises I'acces au forum des accompagnateurs

et financeurs en OTN. Le troisieme volet de ce projet sera
développé dans I’'année a venir et d’autres ateliers seront
présentés, abordant une multitude d’enjeux d’actualité

en transformation numérique !


https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/balado-parcours-ia-en-sante/
https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/offensive-transformation-numerique/

ACTIONS PHARES EN 2023
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Données
et indicateurs

Biofabrication

© Image de our-team sur Freepik

© Image de Freepik

— MANDAT

Mettre a jour les indicateurs
de la valeur économique

de la chaine d’innovation
ainsi que les indicateurs de
performance et d’attractivité
du secteur des SVTS en
comparaison a plusieurs

juridictions nord-américaines.

MANDAT

Regrouper les acteurs

et les initiatives pour
favoriser le développement
de I'expertise en
biofabrication au Québec
afin d’éviter de disperser
les efforts.

REALISATIONS

L’'année 2023 a été 'occasion de poursuivre et de réaliser

deux études sur les indicateurs de performance et d’attractivité
du secteur québécois des SVTS. Une premiére étude a permis
de calculer la valeur économique de la chaine d’innovation

du secteur. La deuxieme étude comparait le Québec

a 20 autres juridictions nord-américaines, tous poles reconnus
ou émergents en SVTS. Plus d’une trentaine d’indicateurs

ont été utilisés pour comparer les juridictions entre elles.

Cette étude permettra une mise a jour des données de la page
“portrait sectoriel” de notre site web, pour I'année a venir.

—— REALISATIONS

L'année 2023 a été marquée par la finalisation de plusieurs
actions en lien avec le projet biofabrication, incluant la conclusion
de I'étude sur les compétences et les formations disponibles
au Québec en biofabrication. Cette méme étude a également
abouti a la création de la page des créneaux d’excellence dans
le cadre de la refonte de notre site web, ou I'on peut retrouver
une mise a jour des données clés en biofabrication au Québec.
Finalement, en plus de s’étre impliqué dans l'initiative ARN
thérapeutique du CQDM, Montréal InVivo a réalisé une capsule
vidéo présentant les acteurs de I'’écosysteme jouant un role
dans I'attraction d’entreprises étrangeres en biofabrication
venant s’installer au Québec.


https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/indicateurs-de-lecosysteme/
https://tinyurl.com/3z2yrcdm

ACTIONS PHARES EN 2023
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Initiative en repérage
précoce des troubles
neurocognitifs |
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— MANDAT

Préparer le systeme de

santé québécois a I'arrivée
des prochaines innovations
ayant le potentiel de modifier
I’évolution de la maladie.

— MANDAT

Réaliser une veille sur

les portefeuilles de produits
en développement pour des
indications thérapeutiques
pour les traitements pour

les conditions rares et pour
les nouvelles technologies en

thérapie cellulaire et génétique.

—— REALISATIONS

En 2023, l'ultime phase de ce projet impliquait la diffusion

d’'un sondage sur la perception des troubles neurocognitifs

par les professionnels de santé au Québec. Cela nécessitait

une prise de contact préliminaire avec un groupe de cliniciens
pour leur présenter le projet et assurer leur implication dans

la diffusion du sondage. Grace a ce processus, nous avons
récolté plus de 171 réponses au sondage, incluant 10 catégories
de professionnels. Un tel engagement a ainsi permis une analyse
complete des données, permettant d’orienter le groupe de travail
quant a I'interprétation des résultats et a I'identification

des hypotheses a tester.

——— REALISATIONS

En 2023, Montréal InVivo a présenté le projet maladies

rares aux MSSS, a I'INESSS, a BIOTECanada et a iRARE.

Le dévoilement du Plan d’action Maladies Rares du ministere
de la Santé et des Services sociaux le 3 mai 2023 a d’autant
plus souligné le role central de Montréal InVivo dans ce projet.
Nous avons également sollicité une lettre d’appui pour le projet
du Réseau québécois de recherche en maladies rares et mené
des représentations aupres du MEIE et du MSSS suite

a la modification des articles 335 et 336 du PL15. Finalement,
nous avons cloturé I'année avec le lancement de la Table de
mobilisation sur les maladies rares, comptant 35 participants.


https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/initiative-en-reperage-precoce-des-troubles-neurocognitifs/
https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/maladies-rares-strategie-quebecoises-pour-les-maladies-rares/

ACTIONS PHARES EN 2023
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Vitrine
|A-Santé

Equité,
Diversité
et Inclusion
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— MANDAT

Présenter I'utilisation de
solutions d’lA-santé a

différents publics et dialoguer

avec les utilisateurs de
la Vitrine sur 'utilisation

responsable des données de

santé en lien avec I'lA.

— MANDAT

Sensibiliser le secteur
quant au niveau d’équité,
de diversité et d’inclusion
actuelle en SVTS et des
possibilités de progression
et d’avancement.

—— REALISATIONS

Le lancement de la vitrine |A Santé les 27 et 28 septembre
2023, dans le cadre de I'événement ALL IN organisé

par Scale Al, fut un succes majeur! Avec plus de 2 300 experts
en intelligence artificielle, cet événement a été une opportunité
pour Montréal InVivo d’exposer les innovations d’entreprises

et de groupes de recherche présentant une diversité
d’applications de l'intelligence artificielle en santé. Ce
lancement a également été accompagné du développement
d’une vitrine web immersive sur I'l|A-santé.

—— REALISATIONS

L'année 2023 fut 'occasion pour Montréal InVivo de poursuivre
plusieurs actions en EDI. En mars 2023, des groupes

de discussion ont eu lieu pour examiner les opportunités,

les barrieres et les initiatives en matiere d’EDI dans I'écosysteme
des SVTS. Un sondage a également été concu pour comprendre
olU en sont les organisations en SVTS au Québec en termes

de préparation et d’expérience dans l'intégration de I'EDI dans
leurs politiques et leurs pratiques. Ce sondage, qui sera diffusé
au début de I'année 2024, permettra ultimement de faire

état de I'EDI dans I'’écosysteme des SVTS pour formuler des
recommandations fondées sur des preuves afin d’encourager
I'EDI sous toutes ses dimensions dans le secteur.


https://www.montreal-invivo.com/vitrine-ia-sante2/
https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/parite-et-diversite-en-sciences-de-la-vie-et-technologies-de-la-sante/

Un portefeuille de projet
en évolution

La diversité et la multidisciplinarité
des comités-projets de Montréal InVivo,
constamment adaptés et réinventés
selon les réalités de I'écosysteme sont
des grandes forces de l'organisation.

Que ce soient des projets en phase d’idéation, de développement
ou de financement, tous refletent I’expertise et la versatilité

de Montréal InVivo. Cette section offre un apercu du portefeuille
de projets de Montréal InVivo en 2023, dont les principales actions
se poursuivront en 2024 !

Z
e
=
>
-
o
>
‘W
Z
w
n
|_
w
=
o
(14
Q
w
o
w
-
=
-
w
L
w
=
(14
o
o
Z
>

(ONoNoN NoNONONONOXO)




UN PORTEFEUILLE DE PROJETS EN EVOLUTION
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Programme de développement
en entrepreneuriat en sciences de la vie

MANDAT : S’assurer que les entrepreneurs
du Québec ont acces a une formation spécialisée

en sciences de la vie et technologie de la santé.

REALISATIONS : En 2023, Montréal InVivo
a participé a la mise a jour de I'entente

entre les partenaires du programme pour

les 5 prochaines années. Dix bourses EDI

du programme Novascience ont également
été remises a des étudiant.e.s pour participer

au programme.

Talent InVivo

MANDAT : Créer des activités pour mieux
intégrer la releve dans I'écosystéme des sciences
de la vie et technologies de la santé.

REALISATIONS : La création de ce comité-
projet en 2023, accompagnée de la validation

de I'agenda, de la programmation et de I'obtention
d’un financement, a déclenché la mise en ceuvre
de huit événements de réseautage sur deux ans
afin d’offrir une tribune a la reléve aupres des

différents acteurs de I'’écosysteme.

@)

Intégration des innovations
dans les trajectoires de santé

MANDAT : Faire un état des lieux de 'intégration
des innovations en premiere ligne, identifier

les obstacles a I'adoption et proposer des solutions
concretes et pragmatiques pour faciliter leur
intégration dans les trajectoires de soins.

REALISATIONS : En 2023, des groupes

de discussion ont été établis en collaboration avec

le bureau de 'innovation du MSSS, pour évaluer

les outils développés pour les entreprises. Une
formation sur la validation clinique et des rencontres
avec des personnes clés lors de consultations sur
I'approvisionnement innovant, ont également eu lieu.

Initiative Développement Durable

MANDAT : Débuter des actions de sensibilisation
et de mobilisation des acteurs du secteur pour
amplifier son impact social et environnemental.

REALISATIONS : La création d’un comité

de travail intergrappes en développement durable
et le lancement d’un plan d’action intergrappes

ont représenté de grandes fiertés en 2023 pour
Montréal InVivo. L'organisation d’'un atelier dans

le cadre de la Fresque du Climat et la tenue

d’un atelier sur le numérique durable en SVTS ont
aussi été des initiatives essentielles de mobilisation.


https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/programme-de-developpement-de-lentrepreneuriat-en-sciences-de-la-vie/
https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/integration-des-innovations-dans-les-trajectoires-de-soin/
https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/releve-invivo/
https://www.montreal-invivo.com/document/plan-daction-intergrappes-en-developpement-durable/

UN PORTEFEUILLE DE PROJETS EN EVOLUTION
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. Continuum
(GESTION ET DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES)

MANDAT : Faire le pont entre les besoins

du marché de I'emploi et les candidats nécessitant
une formation complémentaire pour assurer

une intégration et une rétention adéquate

dans le secteur des SVTS.

REALISATIONS : Cette année, le projet
Continuum a poursuivi de maniere autonome
sa recherche active d’entreprises d’accueil
souhaitant offrir la formation a leurs employés.

Entente de partage de risques
s’appuyant sur la valeur

MANDAT : Proposer une démarche facilitant

la mise en place des ententes de partage de risque,
en mettant I'accent sur I'implémentation

de la collecte de données en milieu réel de vie.

REALISATIONS : L’année 2023 a marqué

les premieres étapes de développement de ce projet,
comprenant le premier contact avec les membres

du MSSS, de I'INESSS et du Cabinet du ministre

de la santé et des services sociaux, la diffusion

du projet aupres des entreprises et les discussions

concernant son financement.

o, ong
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- Plateformes de recherche collaborative

MANDAT : Donner de la visibilité aux plateformes
de recherche académique afin de favoriser

les collaborations avec les entreprises des sciences
de la vie et des technologies de la santé de la région
du Grand Montréal.

REALISATIONS : En 2023, un webinaire

sur la recherche collaborative a été organisé

en partenariat avec Médicaments Québec, et

a compté plus de 92 participants. Montréal InVivo
a également organisé un panel sur la recherche
collaborative lors d’EFFERVESCENCE ainsi gu’'un

Jeudi B2B sur les plateformes collaboratives.

Accompagnement des start-ups
(ACCELERACTION ET BIOSUCCES)

MANDAT : Répondre aux besoins stratégiques
des entreprises en leur offrant un soutien et

un accompagnement a travers le parcours
Momentum et les comités AccélérAction.

REALISATIONS : En 2023, la troisieme édition
du concours pancanadien de pitch de start-up a eu
lieu, avec la participation de 52 start-ups éligibles
au concours, soutenues par 14 organisations

qui ont contribué a la sélection et a I'’évaluation
des entreprises. Un webinaire sur I'art du pitch

a aussi eu lieu dans le cadre de ce projet.


https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/continuum-un-parcours-qualifiant-en-sciences-des-donnees/
https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/mise-en-place-dentente-de-partage-de-risque/

ACTIONS PHARES EN 2023
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16 Participants aux comités projets

ALEJANDRO
RODRIGUEZ AGUIRRE

CHUM

ABDOUL ECHRAF

Québec International

AGNES XENOPOULOS
Eli Lilly Canada

ALAIN COUTURE
GSK

ALEXANDRE DUVAL
ISED

ALLISON WILLS
20Sense

AMELIE BOURDIEC
IR-CUSM

ANGELA GENGE
McGill

ANITA BURGUN

Université de Sherbrooke

ANNE NO-DELAIDE
RBC

ANNE-MARIE LAROSE
CIUSSS

ANNE-MARIE RIVARD
Roche

ANTONIN CARON
Roche

ARIANNE TRUDEAU

Médicament Québec

AUDE HERMENIER

Montréal International

BENOIT LAROSE
BIOQuébec

BRIGITTE SAINT-DENIS

Ministére de I’économie,
de I'lnnovation et de I’Energie

BILL DEMPSTER
CORD / 360 Public Affairs

CAROLINE LEBLANC

ParazaPharma

CASANDRA POITRAS
ANFQ

CATHERINE BOIVIN

Patiente partenaire

CATHERINE DESJARDINS
Abbvie

CELIA THOUIN

Université de Montréal

CHAYMAA ZOUGGARI
CTS

CHRISTELE
BERTHELOT-LOGSDON

CTS

CHRISTIAN BLOUIN

Patient Partenaire

CHRISTINA AON
CERASP

CHRISTINE LENNON

Incyte

CHRISTOPHE MANHES
Québec Vitae

CLAIRE EDRINGTON

Novartis

CLARA SCATTOLIN

Université de Montréal

CYRIL BORIES
MSSS

DARNLY DUBOIS

Polytechnique Montréal

DENIS LAFLAMME
Takeda

DIANA IGLESIAS

Génome Québec

DIANE BRISSON
Ecogéne-21

DIANE COTE
MEDTEQ+

DOMINIQUE GRENIER

Astra Zeneca

DOMINIQUE MICHAUD
Concordia

DONALD ALLARD
BMS

190

participants
AUX COMITES PROJETS
EN 2023

DONALD VINH
Université McGill

ELIZABETH DROZ

Pharmabio Développement

ERIK AZOULAY

Spectrum Pharma

ERIK JOLY
CRCHUM

ERIKA ESTHER LUAMBA
MEIE

ETIENNE CREVIER
Institut et Clinique MOCA
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EVA VILLALBA

Coalition Cancer

EVE BLANCHET

Boehringer Ingelheim

FANNY CORON

Bureau de I'innovation

FARES ANTAKI

Université de Montréal

FATMA BOULOUEDNINE

Conseil de I'innovation
du Québec

FELIX ANTOINE CHAVANELLE

Québec International

FERDAOUS DORAI
CeUMontréal

FRANCE DUSSAULT

Qualifications Québec

FRANCE MIGNAULT
Gilead

FRANCIS BOUCHARD

Investissement Québec

FRANCOIS LAFLAMME
IQVIA

FRANCOIS RAVANELLE

Inversago

FREDERIC LEDUC
EVAH corp

GAD SABBATIER
Axelys

GENEVIEVE PELLETIER

Association québécoise
des pharmaciens propriétaires

GENEVIEVE PLAMONDON
INESSS

GENEVIEVE TOUSIGNANT

Eisai

HAMZA GHERNATI

Montreal International

HASNA ROUIGHI

Bureau de I'innovation

HELENE VIDOT-DELERUE

Université du Québec a Montréal

HERMANCE BEAUD

Université du Québec a Montréal

INES HOLZBAUR

AmorChem

ISABELLE FORTIN

Novartis

ISABELLE GAGNON

Astra Zeneca

ISABELLE GIRARD

Plakett Services Cliniques

IVAN LEAL
MEIE

JACQUES MICHAUD
CHU Ste-Justine

JAMES DOYLE
Modelis

JEAN GUY NEMORIN
MEIE

JEAN JUTRAS

Astra Zeneca

JEAN LACHAINE

Université de Montréal

JEAN-LUC FORTIER
Abbvie

JEAN-MICHEL GARRO

Québec International

JENNIFER BESSANT

Janssen

JENNIFER CHAN
Merck

JESSICA DERY

CIUSSS de la Mauricie-et-
du-Centre-du-Québec
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JESSICA FORCILLO
CHUM

JIDA EL-HAJJAR
Loeys-Dietz

JOANIE FOURNIER

Diex

JOELLE CHATEL
DEREPENTIGNY

Montréal International

JONATHAN PRATT
RQMO

JUDITH COTTON-MONTPETIT
IRCM

JULIE COUTURE
MSSS

JULIE DELLION

Montréal International

JULIE GAUTHIER
Amgen

JULIE GREGOIRE
CHUM

JULIE MANTOVANI

Université de Montréal

JULIEN BERTRAND

Inversago

KEITH WOOLRICH
CUSM

KIM HYERIN

Université McGill

LAURENCE LEJEUNE
UQAM

LAURENCE RULLEAU
CTI Life Sciences

LAURENT SABBAGH

Domain Therapeutics

LAURENT ZIRI

Jenthera

LAURIE GRONDINES
MSSS

LILIANA POLCARI

Biogen

LOICK GAUTIER

Conseil de I'innovation
du Québec

LOUIS VERRET

Neurologue

LOUISE SAVARD
INRS

LUDMILLA POTIRON

Business France

MALKI PRUD’HOMME
SAGE Innovation

MANON VALIQUETTE

Institut de Recherche
en Immunologie et
en Cancérologie

MARIE-CLAUDE BATTISTA

Université de Sherbrooke

MARIE-EVE BLANCHET

Université du Québec a Montréal

MARIE-HELENE BOLDUC

Dystrophie musculaire Canada

MARIE-PAULE JEANSONNE

Forum IA Québec

MARIE-PIERRE COSSETTE
Fonds de Recherche du Québec

MARIE-PIERRE
OUELLET MORAND

College Ahuntsic

MARIE-SOLEIL GAUTHIER

Institut de Recherches
Cliniques de Montréal (IRCM)

MARIO FILION
Bellus Health

MARTIN CHENAL
NEB

MARTINE COURTEMANCHE

Sherbrooke Innopole

MAXIME RANGER

giiant pharma inc

MELANIE CARON
INESSS

MELANIE LANGELIER
MUHC

MEZTLI ARGUELLO

ParazaPharma

MICHELE TONY

Bureau de I'innovation

MICHELLE SAVOIE

Université de Montréal

MIKAEL LEMELIN BRISEBOIS

CHUM

MYLENE LEVESQUE
Unité de soutien SSA Québec

NADA ZOGHEIB
CeUMontréal

NADIA DI CHIARA
Fonds de solidarité FTQ

NADIA DUBE
IRCM

NAOUEL HANANI
Startup Montréal

NATHALIE GIRARD

Ministere de I’Economie,
de I'lnnovation et de I’Energie

NATHALIE LEBLANC

Qualifications Québec

NATHALIE OUIMET
CRCHUM

NATHALIE PARENT
OTSTCFQ

NATHALIE VERREAULT
Roche

NEILA KAOU

Polytechnique Montréal

NICOLAS BEAUDET

Omnimed
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NICOLAS PILON

Université du Québec
a Montréal

NIMAGA EL HADJI

Québec International

NOEMIE SIMON

Mouvement des accélérateurs
d’innovation du Québec
(MAIN)

NOUHA BEN GAIED

Fédération des Sociétés
Alzheimer du Québec

OLIVIER JEROME
Catalis Québec

ORIANE MORIET

Humaniteq

PAMELA CHAMPAGNE
District 3

PATRICE VAILLANCOURT
CUSM

PATRICK BLONDIN

Genome Québec

PHILIPPE THOMPSON
Centech

PIERRE BISSON
MEIE

PIERRE FALARDEAU
EVAH

PRISCA BUSTAMANTE

Mitacs

RABIH KYRIAKOS

AdMare Bioinnovations

RANYA EL-MASRI
GSK

RICARDO ACEVEDO

Qualifications Québec

ROXANNE DAULT

Université de Sherbrooke

SABRINA FETTAL
MEDTEQ+

SALIM YAYE

Québec International

SARAH GAGNON

Conseil de I'innovation

SARAH JENNA
MIMS

SEBASTIEN GARBARINO

IRDQ (Prima Quebec)

SOPHIE LAROUCHE
Solutions CPO

STEPHANE BARAKAT
Abbvie

STEPHANIE BILODEAU

AdMare Biolnhnovations

STEPHANIE LACROIX
Merck

STEVE LABBE
MSSS

STEVEN KLEIN
Epitopea

SYLVAIN CLERMONT
Incyte

SYLVIE BOUCHARD
INESSS

THERENCE BOIS

Valence Discovery

THERESE GAGNON-KUGLER

Vertex

THOMAS VIGNALOU
ADOC

TIM FOURNIER

Conseil Emploi Métropole

VALERIE GUILLOT
MSSS

VALERIE VILLENEUVE

Centre de recherche
du CHU Ste-Justine

VANESSA MARSAN

Ministére de I’Economie,
de I'lnnovation et
de I'Energie

VINCENT MOOSER

Université McGill

VINCENT RAYMOND

Pfizer

VIRGINIE CHARTRAND
College Ahuntsic

YASMINE LABADOU

Université de Montréal

YVES COUTURIER

Réseau 1 Québec

ZIAD NASREDDINE
Institut et Clinique MOCA
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Rayonnement

Silence, on tourne

On dit gu’'une image vaut mille mots,

une expression que Montréal InVivo

a prise a coeur cette année en produisant
du contenu audiovisuel pour plusieurs
de ses projets clés.

Grace aux nombreuses vidéos réalisées en 2023, Montréal InVivo offre

a ses partenaires et aux internautes une expérience immersive dans

ses projets et, ultimement, dans le monde des sciences de la vie et des
technologies de la santé du Grand Montréal. Des vidéos récapitulatives
d’événements, aux capsules d’experts sur des enjeux sectoriels d’actualité,
revivez I’'année a travers des vidéos captivantes qui vous transporteront
au coceur du travail de Montréal InVivo!

~+35-63 IC gg

© Image de Freepik
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Vidéo sur I’écosysteme
de la biofabrication

Dans l'objectif de mettre en lumiere les acteurs de I'’écosysteme qui jouent

un role central dans 'attraction d’entreprises étrangeres venant s’installer

au Québec, ce projet met de I'avant la diversité et I'expertise de notre secteur,
au coeur de I'attraction de grands acteurs en biofabrication au Québec.

Un visionnage qui offre de riches entrevues avec une diversité d’organisations,
et des magnifiques plans du Grand Montréal !

Capsule
|A Santé

Le lancement de la vitrine |A Santé en 2023, dans le cadre d’'un événement
majeur au Canada dédié a I'lA, a été 'occasion pour Montréal InVivo de
capturer en images son engagement et sa mobilisation dans un domaine clé
de l'industrie. A travers cette capsule vidéo, Montréal InVivo assure

la promotion et la mise en lumiere de cette initiative et des entreprises

et groupes de recherche impliqués dans ce projet.

© Image de kjpargeter sur Freepik

© Image de Freepik

Entrevues d’experts

Offensive Transformation Numérique

Avec déja plus de neuf vidéos produites, le projet Offensive Transformation
Numérique représente une opportunité pour Montréal InVivo de renforcer

sa visibilité en offrant a sa communauté numérique un apercu de tous les ateliers
organisés dans le cadre de ce projet. Que ce soit a travers un récapitulatif de
I'événement ou des entrevues avec des experts, la documentation des ateliers OTN
permet de partager une expertise sur une variété de thématiques en lien avec la
transformation numérique, tout en encourageant la promotion de cette initiative.

Humaniteq

© Image de rawpixel.com sur Freepik



https://eiaschum.ca/
https://www.humaniteq.com/
https://bit.ly/44fY6AW
https://tinyurl.com/3w8b5bee
https://tinyurl.com/32wjhv99
https://tinyurl.com/5c4stzjk
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98 Infolettres -°°
i +25% 4

Le pouvoir du numérique
RESEAUX SOCIAUX ET INFOLETTRES EN CHIFFRE

L e succes de la mission de Montréal InVivo
dépend largement de la visibilité du secteur.

C'est pourguoi I'organisation

accorde une grande importance

a ses plateformes numériques

et aux messages qu'elle communique
et diffuse a travers celles-ci: A

---- {
.
-. .
. .
.

INFOINVIVO, RESOINVIVO ET FLASHINVIVO

+59% +
5 186 abonné(e)s a nos infolettres

. .
.....

. .
.....

: 30 événements

PUBLIES SUR LE CALENDRIER

Abonné(e)s

- MEDIAS SOCIAUX

+9,6% P 11 321 Linkedin

+ 15,3% 4 703 Facebook
+29,3% 4 300 Youtube

pik

Free

e
=)
n
w
(]

=
(0]
()
=

© Image de kjpa


https://www.linkedin.com/company/montr-al-invivo/
https://tinyurl.com/3exvktch
https://www.youtube.com/%40montrealinvivo2331
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Mobilisation

Pour renforcer le positionnement

de I'organisation et encourager des relations
fructueuses avec tous les acteurs du secteur,
les membres de I’équipe de Montréal InVivo
ont été particulierement proactifs cette année!

En effet, 'équipe s’est
fortement engagée a cerner

les besoins du secteur et

a explorer les opportunités
de collaboration pour
organiser une variété
d’évenements.

o0
----

. .
ooooo

24 janvier
Webinaire sur I’art du pitch

23 février
Diner-Conférence - Initiatives
de services du Programme de
la RS&DE pour les entreprises
des sciences de la vie

de la région du Québec

23 mars

Atelier prévoir le risque en |A

28 mars

Diner-Conférence - La recherche
collaborative : Un moteur

de la bioinnovation et de

la biofabrication au Québec

15 juin
Lancement Offensive
Transformation Numérique

14 septembre
Lancement de la 6®™ cohorte

du Programme de développement
de I'entrepreneuriat

en sciences de la vie

. Calendrier
: des activites

DE MONTREAL INVIVO EN 2023

11-12 septembre

Lancement Vitrine |A Santé
dans le cadre d’ALL-IN

26 septembre
Atelier OTN x Continuum -
Recrutez les experts
numériques de demain:
votre atout compétitif

1°" novembre
Fresque du Climat

2 novembre
Webinaire ARC

17 novembre
Dévoilement du plan
d’action intergrappes

en développement durable

21 novembre

Atelier OTN x Impact -
Numérique responsable,

la valeur qui vous démarque

.....

'''''

OJCICYOXOXO

. Articles
‘"de Presse

11 mars

Quel avenir pour

la production de vaccins
au pays ?, La Presse, par
Julien Arsenault

18 avril

GSK acheéte Bellus Santé
pour 2 milliards SUS,
Journal de Montréal,
par Martin Jolicoeur

8 mai

Le parcours d’une
molécule gagnante,
La Presse, par Jean
Philippe Décarie

15 septembre
Bilan de santé positif
pour Montréal, La Presse,
par Emilie Laperriére

28 septembre
Changer I’avenir, une
recherche a la fois, La
Presse, par Steven Ross

31 octobre

Ce qu’une grappe peut
faire pour les PME, La
Presse, Fannie Arcand


https://www.lapresse.ca/affaires/2023-03-11/medicago-et-de-novavax/quel-avenir-pour-la-production-de-vaccins-au-pays.php
https://www.lapresse.ca/affaires/chroniques/2023-05-08/biotechnologies-a-montreal/le-parcours-d-une-molecule-gagnante.php
https://www.lapresse.ca/affaires/portfolio/2023-09-15/pole-sante/bilan-de-sante-positif-pour-montreal.php
https://www.lapresse.ca/affaires/portfolio/2023-09-28/biotechnologies/changer-l-avenir-une-recherche-a-la-fois.php
https://www.journaldemontreal.com/2023/04/18/gsk-achete-bellus-sante-pour-2g
https://www.lapresse.ca/affaires/portfolio/2023-10-31/sciences-de-la-vie/ce-qu-une-grappe-peut-faire-pour-les-pme.php
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58

connexions

342

profils actifs

10

événements

DANS L’ANNEE

Une année pour réseauter

Le réseautage d’affaires a été au coeur des actions de Montréal InVivo en 2023.
En plus des nombreuses opportunités de réseautage organisées dans le cadre

de nos événements, nous avons lancé les Jeudi B2B.

Cette initiative propose un rendez-vous virtuel et mensuel ou les participants planifient des
rencontres individuelles sur la plateforme B2B/2GO avec des acteurs clés de I'écosysteme
des SVTS. Grace aux Jeudi B2B, les participants ont 'opportunité de créer des partenariats
stratégiques et de trouver des collaborateurs potentiels pour leurs projets.

Une nouvelle année, un nouveau site web

La refonte du site web de Montréal InVivo représente une étape cruciale
dans notre engagement continu a fournir une expérience en ligne immersive
et accessible a nos membres et partenaires.

Cette initiative vise a moderniser notre présence numérique

pour offrir une navigation intuitive et une plateforme ;
Au coeur de I’écosysteme

des sciences'de la vie et des technologies de la santé d
Montréal

efficace aux internautes. En mettant I'accent sur
I'accessibilité, la convivialité et la pertinence du contenu,
la nouvelle version de notre site web renforcera notre
capacité a communiquer efficacement notre mission,
nos projets et nos événements a la communauté

Nos actions

Montréal InVi |a grappe des sci de la vie et des ies de la santé (SVTS) du G
oug Sommes un i & but non lucratif de dével ique qui vise & créer un environnement d'affaires propice & Finnovation, la croissance ¢

des sciences de |la vie.

Etudes et analyses Mobilisation

Vulgariser et partager les Contribuer & la croissance des
données du secteur SVTS


https://go.b2b-2go.com/fr/montreal-invivo/user/connexion
https://www.montreal-invivo.com/

EFFERVESCENCE 2023

La quatrieme édition d’EFFERVESCENCE s’est déroulée du 2 au 4 mai Grace aux efforts de I'équipe verte présente
2023 au marché Bonsecours de Montréal, réunissant les principaux acteurs lors de I'événement, un taux de récupération

de I’écosysteme des sciences de la vie et des technologies de la santé de 83 % des matieres résiduelles a été atteint

du Québec. Avec plus de 650 participants lors de cette édition, Montréal pour cette quatrieme édition d’EFFERVESCENCE,
InVivo est fiere de jouer un role de premier plan en tant que partenaire ce qui correspond a:

de cet éevénement; co-cree par un comité organisateur multidisciplinaire 31,45 kg de compost

composé de 25 partenaires et soutenu par 31 partenaires financiers.

—— 7 kg de recyclage

—— 7,9 kg de déchets ultimes, soit, 7,83 grammes
de déchets ultimes par personne!

MOBILISATION

650

participant.e.s

9 ATELIERS

31

partenaires
financiers

1 FOIRE DE L’EMPLOI ‘

570 RENCONTRES B2B ENREGISTREES

16 CONFERENCES ‘
690 CONNEXIONS

12 300 MESSAGES ECHANGES
SUR LA PLATEFORME DE RESEAUTAGE

300+

organisations
presentes

®)
®)
®)
®)
[ ]
®)
®)
®)
®)
®)



https://effervescencemtl.com/effervescence-2023/
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CONCOURS

« Pancanadien
de pitch de start-ups
d’EFFERVESCENCE »

Le Concours pancanadien de pitch
de start-up d’'EFFERVESCENCE
est revenu en force pour une
troisieme édition. Ce concours a
fait briller de nombreux lauréat.e.s,
dans les deux catégories du
concours, « Technologies

médicale et santé numérique »

et « Biopharmaceutiques et
biotechnologies », soit: A4di Inc,

Cura Therapeutics, NuvoBio,

AssistlQ Technologies

Inc. et Momentum Health.

Les gagnant.e.s ont été
récompensé.e.s par plusieurs prix
offert par nos commanditaires :
Gowling WLG et MEDTEQ+,
Fonds de solidarité FTQ,

LOJIQ - Les Offices jeunesse

internationaux du Québec,

adMare Biolnnovations,

NuvoBio, et Johnson & Johnson
JLABS.

CONCOURS

« Raconte
Ta Recherche »

Grace au soutien de

VisTaScience, Montréal InVivo,

Pharmabio Développement et

AbCellera, plusieurs lauréat.e.s
ont brillé par leur capacité

a vulgariser leur projet

de recherche en 3 minutes

lors du concours « Raconte

Ta Recherche en 180s ».

Ce concours a récompensé

Fanny Nobilleau, récipiendaires

du prix Or, Etienne Marteau,

récipiendaire du prix bronze

et Sharada Swaminathan,

récipiendaire du prix courage

et conviction.

CONCOURS

« Pleins feux sur
ta PME »

Cette année s’est tenue

la premiere édition du concours

« Pleins feux sur ta PME »

a EFFERVESCENCE! Ce concours
vise a donner de la visibilité

a des PME ceuvrant pour ou
dans le secteur afin de le rendre
plus durable et responsable.
Grace a la générosité de nos
commanditaires : le Conseil

de l'innovation du Québec,
PME MTL, Centre Jacques
Cartier, Air Canada, Desjardins,

la Région Auvergne-Rhone-
Alpes, la CPME Auvergne-
Rhone-Alpes et Take-Off.io,
de nombreux prix en argent

et en nature ont été offerts
au gagnant de cette premiere

édition : Ulysse Biotechnologies.

Les deux autres finalistes étaient
etrema et Lumed.

CONCOURS

« Etoiles
EFFERVESCENCE »

Le concours des « Etoiles
EFFERVESCENCE » a une fois
de plus, récompensé trois jeunes
chercheuses et chercheurs

au Québec qui se sont
particulierement distingué(e)s
par leur contribution scientifique
au secteur des sciences de la vie
et des technologies de la santé.
Félicitations aux trois lauréats

des Etoiles : Etienne Caron,

Pierre-Luc Boudreault,

et Guillaume Dumas

récompensés par un prix d’'une
valeur de 5000 S, offert par
le commanditaire du concours,

Gilead Sciences.



https://www.a4i.me
https://www.curatherapeutics.com/
https://nuvobio.com/
https://assistiq.ai/
https://assistiq.ai/
https://momentum.health/
https://tinyurl.com/neawk6k7
https://tinyurl.com/3r6bsn7f
https://tinyurl.com/2vx32765
https://tinyurl.com/bsv3rusf
https://tinyurl.com/bsv3rusf
https://tinyurl.com/4xs8bpfu
https://tinyurl.com/mry7fpzm
https://tinyurl.com/ywfw3ax4
https://vistascience.ca/
https://pharmabio.qc.ca/
https://abcellera.com
https://tinyurl.com/4nyvndbx
https://tinyurl.com/b7cbka56
https://tinyurl.com/29bf5772
https://conseilinnovation.quebec/
https://conseilinnovation.quebec/
https://pmemtl.com/
https://centrejacquescartier.org/
https://centrejacquescartier.org/
https://www.aircanada.com/ca/fr/aco/home.html
https://www.desjardins.com/qc/fr.html
https://www.auvergnerhonealpes.fr/
https://www.auvergnerhonealpes.fr/
https://www.cpmeauvergnerhonealpes.fr/
https://www.cpmeauvergnerhonealpes.fr/
https://ulysse-biotech.com/
https://etrema.ca/fr/
https://lumed.ca/
https://tinyurl.com/3hypsfvt
https://tinyurl.com/bdf9b2bh
https://tinyurl.com/2t2ncyj8
https://tinyurl.com/462c7sbc
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Membres du Conseil d’administration

FRANK BERAUD
Montréal InVivo

FREDERIC ABERGEL
CHUM

FRANCOIS BASTIEN
Medteq+

DOMINIQUE BERUBE

Université de Concordia

CEDRIC BISSON {?
Teralys Capital Inc

VERONIQUE BOUGIE

Semathera

BENOIT BOULET

Université McGill

MARIE-EVE COTE
ROBIC

MARIE-PIER EMERY
BLG

ﬁ? Membres du Comité exécutif

GENEVIEVE GUERTIN
FTQS

CAROL JABET
FRQS

YVES JOANETTE
Université de Montréal

MARTIN LEBLANC
CellCarta

CATHERINE LUNARDI
GenAiz

STEPHANIE
VEYRUN-MANETTI

Sanofi

GORDON MCCAULEY
adMare BIOINNOVATIONS

JACQUES MILETTE

Membre honoraire

JEAN-MAURICE PLOURDE

Membre honoraire

LAURENT PROULX

Procure

RHIAN TOUYZ

Centre universitaire
de santé McGill

SRIDHAR VENKATESH
GSK Canada

5

rencontres

DU CA

Présidente
du Conseil

CHRISTINE
LENNON-REGIMBALY?

Incyte Biosciences

Vice-présidente
du Conseil
DIANE GOSSELIN 77

Consortium québécois
sur la découverte
du médicament

Secrétaire-trésorier
du Conseil

PIERRE FALARDEAU 7.7

Consultation Pharma-Asset Inc.

Changement
de la présidence
du conseil
d’administration

En 2023, Montréal InVivo
a été heureux d’annoncer
la nomination de Christine
Lennon, Directrice générale
d’'Incyte Biosciences Canada,

en tant que Présidente du
conseil d’administration. Nous
lui souhaitons le meilleur des
succes dans ce nouveau role!

Nous tenons aussi a souligner
le role crucial que Martin
Leblanc a joué en tant
qgue président du conseil
d’administration de Montréal
InVivo depuis 2018. Bien que
2023 marque la fin de ses
fonctions de président, Martin
Leblanc restera fortement
impliqué dans le conseil

d’administration.


https://www.incytebiosciences.ca/fr/

Notre équipe

chague membre de notre équipe est déterminé
a mettre a profit son expertise pour travailler
en étroite collaboration avec les intervenants
du secteur, partageant une vision commune::
s’engager ensemble autour d’objectifs partagés.

En 2023, nous soulignons le départ de Laila Benameur, qui
a quitté son poste de directrice de I'entrepreneuriat, et lui

adressons nos meilleurs voeux pour la suite de sa carriere !

NOTRE EQUIPE

@)
@)
o
@)
@)
@)
@)
@)
@)
@)

Animés par la passion et le désir de collaboration,

LES COUPS DE CCEUR
DES MEMBRES DE
L'EQUIPE DE MONTREAL
INVIVO EN 2023

FRANK BERAUD

Président-directeur général

|
Etre le témoin privilégié du
développement de plusieurs
membres de I'équipe
de Montréal InVivo.
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FARAH BENDAHMANE

Directrice principale -
Développement et
partenariats stratégiques

4

Le lancement
de la vitrine |A-Santé lors
de I'évenement ALL-IN.

CLAUDIE NOEL

Directrice principale -
Opérations

Le défi que représente mon
nouveau role de directrice
principale des opérations

et le développement d’outils

pour aider I'équipe.
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ALIZEE GOURONNEC

Directrice - Impact
et intelligence d’affaires

4

La remobilisation commune
des grappes intersectorielles
autour de la préparation et
de la publication du plan
d’action intergrappes en

développement durable.

ROBIN DURAND

Directeur - Intégration des
innovations corporatives

Le tournoi de pétanque
avec I'un de nos partenaires
de I'’écosysteme.

4

AUBREE BRODIN
Chargée de projet

4

L'aboutissement du projet
Balado IA Santé.

INES DESANLIS
Chargée de projet

Les projets collaboratifs

avec différents partenaires.

JOELLE CHRISPHONTE

Chargée de communication
numérique

4

Toutes les activités d’équipe
qui ont découlé de la création
du comité social.




NOTRE EQUIPE
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MALAK SALAH

Chargée de communication
marketing

4

Compléter mon premier

projet au sein de MIV :
Le bilan 2022.

SOPHIE DALLAIRE

Chargée de projet
EFFERVESCENCE

Le succes de la quatrieme
édition d’EFFERVESCENCE.

JOSEE COTE

Adjointe a la direction
et coordinatrice
des affaires corporatives

4

Le défi de débuter un nouveau
poste au sein d'une superbe
équipe et de remplacer Diane
Hubert, qui était en place
depuis plusieurs années et qui

était tres appréciée de tous.

ANNE-LAURE GORGET

Directrice - Développement
des entreprises

4

La prise du poste
“développement
des entreprises”.

Nous sommes heureux
d’annoncer l'arrivée
de Josée CoOté au sein
de I'équipe de Montréal
InVivo en tant gu’adjointe
a la direction et coordinatrice
des affaires coopératives,
ainsi que celle d’Anne-Laure
Gorget, nouvelle directrice
au développement
des entreprises et chargée
de projet de I'Offensive
transformation numérique.
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31

Nos alliés

52

partenaires

h

‘
Partenaires

Abbvie

- Amagen

- Amplitude Ventures

BioGen Canada Inc.
BioQuebec

- BioTalent

- Biotonix

Bristo Myers Squibb

- CellCarta
- CIRION BioPharma

Recherche Inc.

. Cité de la Biotech
- CIUSSS de l'est de

Montréal
Hopital Maisonneuve
Rosemont

. CIUSSSCS
. CTS-Santé

Ecole de technologie
supérieure (ETS)

Edwards Lifesciences

- Eli Lilly

Fasken

Fonds de recherche
du Québec

- GenAlz

- Génome Québec

IQVIA Solutions Canada
Inc.

IR-CUSM

- Janssen

Les Laboratoires BNK Inc.

Linearis Labs
Lundbeck

Merck Canada Inc.

Mispro Biotech Services
Inc.

Novartis Pharma Canada

Novo Nordisk Canada Inc.

- Organon

Péripharm
Pfizer
Plakett Service Clinique

Polytechnique Montréal

Regroupement IA Santé

Roche Diagnostic

- Sanofi

- Sectoral Asset

Management

- Siemens Healthineers
- TACTIX
- Takeda

- Teralys Capital

Université Concordia

Université de Montréal

Université McGill

- Vertex Canada Inc

- Vital Tracer

Consulter les liens web



https://www.abbvie.ca/fr.html
https://www.amgen.ca/
https://www.linkedin.com/company/amplitude-ventures/?originalSubdomain=ca
https://www.biogen.ca/
https://www.bioquebec.com/
https://www.biotalent.ca/fr/
https://biotonix.com/en/
https://www.bms.com/ca/fr
https://cellcarta.com/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwqpSwBhClARIsADlZ_TkXLRL_V_N3ha0D988skNDfv5WkNWq_AbFiiAv5H2pokKy4E8kKYnUaAvBwEALw_wcB
http://www.cirion.com/
http://www.cirion.com/
https://www.cqib.org/citedelabiotech
https://ciusss-estmtl.gouv.qc.ca/
https://ciusss-estmtl.gouv.qc.ca/
https://ciusss-estmtl.gouv.qc.ca/etablissement/hopital-maisonneuve-rosemont
https://ciusss-estmtl.gouv.qc.ca/etablissement/hopital-maisonneuve-rosemont
https://www.ciusss-capitalenationale.gouv.qc.ca/
https://ctssante.com/
https://www.etsmtl.ca/
https://www.etsmtl.ca/
https://www.edwards.com/fr
https://www.lilly.com/
https://www.fasken.com/fr
https://frq.gouv.qc.ca/sante/
https://frq.gouv.qc.ca/sante/
https://genaiz.com/fr/
https://genomequebec.com/
https://www.iqvia.com/locations/canada
https://www.iqvia.com/locations/canada
https://rimuhc.ca/fr/
https://www.janssen.com/
https://www.labobnk.com/
https://www.linearis.com/
https://www.lundbeck.com/ca/fr
https://www.merck.ca/fr/
https://www.mispro.com/?utm_term=mispro&utm_campaign=SO-Brand&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_acc=3293693811&hsa_cam=9776307760&hsa_grp=100157138579&hsa_ad=596162403358&hsa_src=g&hsa_tgt=kwd-2190601697963&hsa_kw=mispro&hsa_mt=b&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwqpSwBhClARIsADlZ_TnLv634oFwFZyw0Z6SYo-r3fS92QWTkkcSOHSyDC6hpWu_8ZfmwRL4aAppGEALw_wcB
https://www.mispro.com/?utm_term=mispro&utm_campaign=SO-Brand&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_acc=3293693811&hsa_cam=9776307760&hsa_grp=100157138579&hsa_ad=596162403358&hsa_src=g&hsa_tgt=kwd-2190601697963&hsa_kw=mispro&hsa_mt=b&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwqpSwBhClARIsADlZ_TnLv634oFwFZyw0Z6SYo-r3fS92QWTkkcSOHSyDC6hpWu_8ZfmwRL4aAppGEALw_wcB
https://www.novartis.com/ca-fr/
https://www.novonordisk.ca/
https://www.organon.com/canada-fr/
https://www.peripharm.com/
https://www.pfizer.ca/fr
https://plakett.ca/
https://www.polymtl.ca/
https://frq.gouv.qc.ca/programme/regroupement-intelligence-artificielle-et-sante/
https://www.rochecanada.com/fr/a-propos-de-roche/entreprise/diagnostics
https://www.sanofi.com/fr
https://www.sectoral.com/
https://www.sectoral.com/
https://www.siemens-healthineers.com/
https://tactixgw.com/fr/
https://www.takeda.com/fr-ca
https://www.teralyscapital.com/
https://www.concordia.ca/fr.html
https://www.umontreal.ca/
https://www.mcgill.ca/
https://www.vrtx.ca/fr
https://vitaltracer.com/fr/accueil/
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Collaborateurs

Abbott
AdMare

Adoc Talent Management

ADRIQ

Aéro Montréal
AIOT Canada
AluQuébec
AMOM

Amorchem

Association des cardiologues
du Québec

Association des infirmiéres

praticiennes spécialisées du Québec

Association des médecins
gériatres du Québec

Association des médecins

omnipraticiens de Montréal

Axelys

Boston Scientific

Bureau du cinéma et de la télévision
du Québec

Cargo M
Cartagene
CASTL

CATALIS Québec
CEl Montréal
Centech

Centre des dirigeants John-Molson

Centre d’Excellence sur le Partenariat
avec les Patients et le Public

Centre de recherche du CHUM

Centre Jacques Cartier

Céri

Chambre de commerce du Montréal
métropolitain (CCMM)

CHUM

CIUSSS Centre-Sud-de-I'lle-
de-Montréal

Clinical Trials Ontario

Conseil de I'innovation du Québec

Conseil Emploi Métropole
COOP Sens Climat
CQDM

cQiB

CRIM

CTS Santé

Développement économique Canada
pour les régions du Québec

Digifab

District 3 Centre d’'innovation

Ecotech Québec

Emploi-Québec

Esplanade

Finance Montréal

Fondaction

Fondation de I'entrepreneurship

Frétt Design

Gray Oncology Solution
GrappeM Mode

GSK

Hacking Health

Healthy Brains for Healthy Lives

Hexoskin
Immune Biosolutions

INESSS

Innovation, Sciences et
Développement économique Canada

IRICoR

Institut de cardiologie de Montréal

Institut de recherches cliniques
de Montréal (IRCM)

Institut et hopital neurologiques
de Montréal

Institut TransMedtech

Institut universitaire de cardiologie
et de pneumologie de Québec

Investissement Québec

IVADO

Kat Innovation Inc.

Le HUB Montréal

Life Science BC

Life Sciences Ontario (LSO)

Lyonbiopodle
MAIN

Maison de I'lnnovation Sociale
MEDEC
Medlior

Medtronic

Ministere de I'Economie et
de I'lnnovation (MEI)

Mila

Ministére de la Santé et des Services
sociaux du Québec

Mitacs

Moderna

Montréal International

Numana
Optel

Ordre des ergothérapeutes du Québec

Ordre des psychologues du Québec
OVH Cloud

Palais des congres de Montréal

Pharmabio Développement

PME MTL

Programme ICIC

PROMPT

Puzzle Medical Devices

Quantino
Québec International

Réseau CCTT

Rogers

110

collaborateurs

EN 2023

RSSPQ

Sage Innovation

Secrétariat du Conseil du Trésor

Secrétariat a la région métropolitaine

Services Québec

Sherbrooke Innopodle

Société Alzheimer de Montréal

Société québécoise de gériatrie

Startup Montréal

Technocompétences

TechnoMontréal

Thorasys
TOWWERS

Université de Sherbrooke

Université du Québec a Montréal

Consulter les liens web



https://www.ca.abbott/fr/homepage.html
https://www.admarebio.com/en/
https://www.adoc-tm.ca/
https://www.adriq.com/
https://www.aeromontreal.ca/
https://fr.aiotcanada.ca/
https://aluquebec.com/
https://www.amom.net/
https://amorchem.com/
https://cardioquebec.ca/
https://cardioquebec.ca/
https://www.aipsq.com/
https://www.aipsq.com/
https://amgq.ca/
https://amgq.ca/
https://www.amom.net/
https://www.amom.net/
https://www.axelys.ca/
https://www.bostonscientific.com/en-US/Home.html
http://www.bctq.ca/
http://www.bctq.ca/
https://www.cargo-montreal.ca/en/intro/
https://www.cartagene.qc.ca/
https://www.castlcanada.ca/en/
https://www.catalisquebec.com/fr/
https://conseilinnovation.quebec/membre/cei-mtl-centre-dexpertise-industrielle-montreal/
https://centech.co/
https://www.concordia.ca/jmsb/formation-des-dirigeants.html
https://ceppp.ca/
https://ceppp.ca/
https://www.chumontreal.qc.ca/crchum
https://centrejacquescartier.org/
https://dec.canada.ca/
https://www.ccmm.ca/
https://www.ccmm.ca/
https://www.chumontreal.qc.ca/
https://ciusss-centresudmtl.gouv.qc.ca/
https://ciusss-centresudmtl.gouv.qc.ca/
https://www.ctontario.ca/
https://conseilinnovation.quebec/
https://www.emploi-metropole.org/
https://www.sensclimat.coop/
https://cqdm.org/fr/mission-vision-et-valeur-ajoutee/
https://www.cqib.org/
https://www.crim.ca/fr/
https://ctssante.com/
https://dec.canada.ca/
https://dec.canada.ca/
https://monteregieeconomique.com/innovation/digifab-qg/
https://district3.co/fr/
https://www.ecotechquebec.com/
https://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/
https://esplanade.quebec/
https://www.finance-montreal.com/fr/
https://www.fondaction.com/
https://www.reseaumentorat.com/
https://frettdesign.ca/
https://www.gray-os.com/
https://mmode.ca/fr/
https://tinyurl.com/yv4xydmd
https://tinyurl.com/wmntdrmh
https://tinyurl.com/47w87s59
https://hexoskin.com/
https://immunebiosolutions.com/en/
https://www.inesss.qc.ca/
http://www.ic.gc.ca/eic/site/icgc.nsf/fra/accueil
http://www.ic.gc.ca/eic/site/icgc.nsf/fra/accueil
https://www.iricor.ca/fr/
https://www.icm-mhi.org/fr/institut-de-cardiologie-de-montreal
https://www.ircm.qc.ca/fr
https://www.ircm.qc.ca/fr
https://cusm.ca/le-Neuro
https://cusm.ca/le-Neuro
https://transmedtech.org/
https://iucpq.qc.ca/
https://iucpq.qc.ca/
https://www.investquebec.com/quebec/fr/
https://ivado.ca/
https://katinnovation.com/
https://hubmontreal.com/
https://tinyurl.com/597c3e6k
https://tinyurl.com/2s3tvym6
https://lyonbiopole.com/
https://mainqc.com/
https://www.mis.quebec/
https://tinyurl.com/32rp5er3
https://www.medlior.com/
https://www.medtronic.com/ca-fr/index.html
https://www.economie.gouv.qc.ca/accueil/
https://www.economie.gouv.qc.ca/accueil/
https://mila.quebec/
https://www.msss.gouv.qc.ca/
https://www.msss.gouv.qc.ca/
https://innovation.mitacs.ca/fr/pme?utm_term=&utm_campaign=Performance+Max-1+FR+QC+SME&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_acc=6998435487&hsa_cam=21007330493&hsa_grp=&hsa_ad=&hsa_src=x&hsa_tgt=&hsa_kw=&hsa_mt=&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwqpSwBhClARIsADlZ_TkwXjA2YyUNgyrPfLBT45D4Mb6Zo1pKfKVjmKkL0OKcTSYZXsmZxhcaAnVcEALw_wcB
https://www.modernatx.com/fr-CA
https://www.montrealinternational.com/fr/
https://numana.tech/
https://www.optelgroup.com/fr/
https://www.oeq.org/
https://www.ordrepsy.qc.ca/
https://www.ovhcloud.com/fr-ca/
https://congresmtl.com/
https://pharmabio.qc.ca/
https://pmemtl.com/
https://www.deleguescommerciaux.gc.ca/funding_support_programs-programmes_de_financement_de_soutien.aspx?lang=fra
https://promptinnov.com/
https://www.puzzlemed.com/?lang=fr
https://www.quantino.ca/fr/
https://www.quebecinternational.ca/fr/accueil
https://reseaucctt.ca/mon-succes-numerique?gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwqpSwBhClARIsADlZ_TkyV91QRlm00wyqszJraF6QyXXW3QBGLnBMRJHcC3j0F-nVifQkkOAaAkSnEALw_wcB
https://www.rogers.com/
https://www.linkedin.com/company/soins-de-sant-personnalis-s-qu-bec-personalized-health-care/about/
https://sageinnovation.ca/
https://www.tresor.gouv.qc.ca/
https://www.mamh.gouv.qc.ca/secretariat-a-la-region-metropolitaine/
https://www.quebec.ca/services-quebec
https://sherbrooke-innopole.com/
https://alzheimermontreal.ca/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwqpSwBhClARIsADlZ_TlF15lp9F6OvjZyxX9qXExcZzKRNYSZVqfAqraLHdCcg2_xoTZIl-8aAthDEALw_wcB
https://www.sqgeriatrie.org/
https://startupmontreal.com/
https://www.technocompetences.qc.ca/
https://numana.tech/
https://www.thorasys.com/fr/
https://www.towwers.org/
https://www.usherbrooke.ca/
https://uqam.ca/
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https://www.montreal-invivo.com/
https://www.montreal-invivo.com/
https://www.linkedin.com/company/montr-al-invivo/
https://www.facebook.com/GrappeMIV/%3Flocale%3Dfr_CA
https://www.youtube.com/%40montrealinvivo2331
https://twitter.com/Montreal_InVivo

