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Mots des dirigeants

L’année 2023 a été celle des projets innovants que seul 
MiV peut mener à bien dans l’écosystème. Parmi ces 
nouveaux projets, on peut citer la série d’épisodes du Balado 
IA-santé en collaboration avec l’École d’IA Santé du CHUM, 
le lancement de l’Offensive Transformation Numérique 
pour soutenir les PME du secteur, le projet Biofabrication 
ou encore l’étude sur les indicateurs économiques de 
performance du Québec en sciences de la vie. Comme  
on peut le voir, notre année a une fois encore été marquée 
par de nombreuses réalisations structurantes.

L’année 2023 a également été celle du rayonnement  
de l’écosystème et de ses membres. Avec plus de  
120 000 impressions de nos contenus sur LinkedIn qui  
a atteint 11 000 abonnés en 2023, MiV est l’organisation  
la plus suivie de tout le secteur des sciences de la vie  
au québec et possiblement au Canada.

Cette année aura aussi été celle de la mobilisation continue 
des membres de l’écosystème. Au moyen de comités projets, 
des comités stratégiques consultatifs, de l’événement 
EFFERVESCENCE, des tous nouveaux Jeudi B2B, et des 
nombreux webinaires/ateliers proposés tout au long de 
l’année, Montréal InVivo a su mobiliser cette année encore 
son écosystème autour d’enjeux et de projets structurants.

Enfin, 2023 aura été une 
année de renouvellement 
au sein de l’équipe, avec le 
départ de certains et l’arrivée 
de nouvelles recrues pour 
une complémentarité et une 
efficacité encore plus grande.

quelle est la grande priorité 
et l’objectif principal de MiV 
pour 2024 ? Pour l’année à 
venir, le gros dossier pour 
l’organisation est sans 

aucun doute l’exercice de planification stratégique qui se 
conclura par l’adoption d’un nouveau plan stratégique en 
décembre prochain. Ce processus impliquera toute l’équipe, 
les partenaires proches de MIV ainsi que les parties prenantes 
de l’écosystème et nous aurons grand plaisir de vous en parler 
tout au long de l’année 2024.

Finalement, pour 2024, nous voulons que MIV soit reconnu 
pour ses expertises distinctives mises à profit dans ses projets 
et initiatives au bénéfice de l’écosystème, dans l’objectif  
de toujours renforcer le positionnement de l’organisation  
dans le secteur des SVTS.

christine lennon
Présidente du conseil 

d’administration 
Montréal inVivo

Frank béraud
Président- 

directeur général 
Montréal inVivo
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Cette section présente des données nouvellement mises à jour sur le secteur des 
sciences de la vie du québec, avec des indicateurs soigneusement collectés en 2023.

715
organisations 

au québec

237
biopharmaceutiques 

biopharmaceutiques 

369
technologies 

médicales 

technologies 
médicales 

109
produits 

santé 
naturels 

produits 
santé naturels 4,6 G $ 

directement 
au sein des 

organisations 
actives en svts 

$
nombre d’entreprises 
par sous-secteur

nombre d’entreprises en svts 
par sous-secteur et nombre d’employés

Portrait sectoriel des sciences de la vie
eN 2023 le secteur 

des svts
québécois

 se caractérise par 
un tissu de petites et 
moyennes entreprises

6,5 G $ 
contribution 

totale du secteur 
des svts au pib 

du québec 
en 2020* 

*La contribution totale comprend la contribution directe et indirecte.
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importance relative du secteur 
des SVTS
données en pourcentage pour le québec et le secteur 
des SVTS, 2020

Les chiffres clés en SVTS au québec

     10ème position pour le nombre d’établissements  
   en SVTS    par million d’habitants  

dans la population active par rapport à 20 autres 

pôles importants en SVTS d’Amérique du Nord

     8 universités dont 4 possèdent des programmes  
   en SVTS    qui se retrouvent dans le classement 

QS World University Ranking1

     3ème place    en comparaison à 20 autres  

pôles en SVTS en Amérique du Nord  

en    termes de coûts ! 

     5ème     en comparaison à 20 autres pôles 

en SVTS en Amérique du Nord en termes  

de    performance et d’attractivité.

1(Life Sciences & Medicine, 2022)

poids dans le pib 
total du québec

poids dans l’emploi 
total du québec

poids dans la rémunération 
totale du québec

1,1 %
1,0 %

1,4 %
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notre mission

Montréal InVivo est un réseau 
d’échanges, de mobilisation et  

de collaborations dans l’écosystème 
des SVTS. Nous assumons  

un leadership fédérateur de tous 
les acteurs dans le Grand Montréal 

pour renforcer la croissance 
du secteur, sa compétitivité 

et son rayonnement.

notre positionnement

Nous sommes reconnus 
pour notre force de mobilisation, 

notre voix d’interlocuteur 
indépendant privilégié 
des pouvoirs publics et 

notre capacité à initier et mener 
des projets structurants pour 
le développement du secteur.

notre vision

Se distinguer par 
un écosystème en sciences 

de la vie et technologies 
de la santé innovant, 

collaboratif 
et durable.

notre adn

depuis plus de 15 ans maintenant, Montréal inVivo se distingue en tant que véritable leader  
du secteur des SVTS. Notre organisation occupe une position de premier plan dans l’identification  
des enjeux et la mise en œuvre d’initiatives pour y répondre. Montréal inVivo agit comme un catalyseur 
pour favoriser une meilleure interaction entre les entreprises et les organisations du secteur. notre 
impact découle de nos nombreux projets qui s’intègrent harmonieusement aux autres initiatives 
de développement économique en sciences de la vie et technologies de la santé au québec et 
dans le grand Montréal.

créativité

leadership

intégrité

excellence

diversité

nos valeurs

collaboration
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À mi-parcours 
du plan stratégique
2021-2024

Nous sommes maintenant à mi-parcours 
de notre plan stratégique, dont l’objectif 
est de fournir à Montréal InVivo 
une orientation pour continuer à propulser 
et soutenir le secteur face aux grands 
défis de l’écosystème.

Ce même plan a transformé le modèle opérationnel  
de Montréal inVivo, favorisant une approche  
agile et créative à travers des “comités-projets”  
qui offrent des espaces de réflexion et de travail  
pour se concentrer sur les enjeux prioritaires  
de l’organisation, à savoir :

 Soutenir l’innovation, de la recherche à l’adoption

  Augmenter le nombre et la taille des entreprises  
dans le secteur

  S’assurer de l’existence d’un bassin des talents  
adéquat en quantité et en qualité pour soutenir  
la croissance du secteur

  Positionner les SVTS comme un moteur  
économique essentiel de la reprise économique

  Renforcer l’acceptabilité citoyenne  
des innovations du secteur

nos actions 

•  Études et analyses (intelligence d’affaires)

•   Mobilisation et réseautage

•  Projets structurants

•  Rayonnement

•  Soutien aux entreprises et à l’entrepreneuriat
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Comme chaque année, certains de nos comités-projets se sont démarqués 
par des actions impactantes et des réalisations remarquables en 2023, 
qui se doivent d’être soulignées !

actions phares
eN 2023

•  Balado IA-Santé

•   Offensive Tranformation Numérique

•  Données et indicateurs économiques

•  Biofabrication

•  Initiative en repérage précoce des troubles neurocognitifs majeurs

•  Maladies rares

•  Vitrine IA-Santé

•  Équité, Diversité et Inclusion
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balado 
ia-Santé

 mandat

Création d’une série  
de Balado IA-Santé  
qui vise à mettre en valeur  
les diverses perspectives 
d’experts pour expliciter  
les possibilités et limites  
de l’IA en santé selon  
une approche pédagogique 
reconnue. 

 mandat

Sensibiliser, aiguiller et 
proposer un financement  
aux entreprises du  
secteur pour augmenter  
leur productivité grâce  
à la transformation 
numérique.

 réalisations

L’année 2023 a été marquée par l’aboutissement du projet 
Balado IA-santé. Ce projet impliquait notamment la conception 
détaillée des plans de présentation pour les quatre principales 
thématiques, la publication et la promotion efficaces de neuf 
épisodes répartis sur trois niveaux de compétence, ainsi que 
la mise en place de focus groups permettant une analyse 
critique et des améliorations continues pour les épisodes 
à venir. Avec plus de 3 622 écoutes au total, ce projet fut 
un grand succès pour notre organisation.

 réalisations

À travers le lancement du programme Offensive Transformation 
Numérique en 2023, Montréal InVivo a organisé 4 ateliers  
en présentiel, avec un total de 236 inscriptions et une 
participation de 50 entreprises, représentant une grande 
diversité de profils. Le programme OTN a également permis 
d’aiguiller deux entreprises grâce à notre partenariat  
avec le Conseil de l’Innovation du Québec, et a octroyé  
à 35 entreprises l’accès au forum des accompagnateurs 
et financeurs en OTN. Le troisième volet de ce projet sera 
développé dans l’année à venir et d’autres ateliers seront 
présentés, abordant une multitude d’enjeux d’actualité 
en transformation numérique !

offensive 
Transformation 
numérique
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https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/offensive-transformation-numerique/


données 
et indicateurs 
économiques

 mandat

Mettre à jour les indicateurs 
de la valeur économique 
de la chaîne d’innovation 
ainsi que les indicateurs de 
performance et d’attractivité 
du secteur des SVTS en 
comparaison à plusieurs 
juridictions nord-américaines.

 mandat

Regrouper les acteurs  
et les initiatives pour  
favoriser le développement 
de l’expertise en 
biofabrication au Québec 
afin d’éviter de disperser 
les efforts.

 réalisations

L’année 2023 a été l’occasion de poursuivre et de réaliser  
deux études sur les indicateurs de performance et d’attractivité 
du secteur québécois des SVTS. Une première étude a permis 
de calculer la valeur économique de la chaîne d’innovation 
du secteur. La deuxième étude comparait le Québec 
à 20 autres juridictions nord-américaines, tous pôles reconnus 
ou émergents en SVTS. Plus d’une trentaine d’indicateurs 
ont été utilisés pour comparer les juridictions entre elles. 
Cette étude permettra une mise à jour des données de la page  
“portrait sectoriel” de notre site web, pour l’année à venir.

 réalisations

L’année 2023 a été marquée par la finalisation de plusieurs 
actions en lien avec le projet biofabrication, incluant la conclusion 
de l’étude sur les compétences et les formations disponibles 
au Québec en biofabrication. Cette même étude a également 
abouti à la création de la page des créneaux d’excellence dans 
le cadre de la refonte de notre site web, où l’on peut retrouver 
une mise à jour des données clés en biofabrication au Québec.
Finalement, en plus de s’être impliqué dans l’initiative ARN 
thérapeutique du CQDM, Montréal InVivo a réalisé une capsule 
vidéo présentant les acteurs de l’écosystème jouant un rôle 
dans l’attraction d’entreprises étrangères en biofabrication 
venant s’installer au Québec.

biofabrication
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https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/indicateurs-de-lecosysteme/
https://tinyurl.com/3z2yrcdm


initiative en repérage 
précoce des troubles 
neurocognitifs majeurs 

 mandat

Préparer le système de 
santé québécois à l’arrivée 
des prochaines innovations 
ayant le potentiel de modifier 
l’évolution de la maladie.

 réalisations

En 2023, l’ultime phase de ce projet impliquait la diffusion  
d’un sondage sur la perception des troubles neurocognitifs 
par les professionnels de santé au Québec. Cela nécessitait 
une prise de contact préliminaire avec un groupe de cliniciens 
pour leur présenter le projet et assurer leur implication  dans 
la diffusion du sondage. Grâce à ce processus, nous avons 
récolté plus de 171 réponses au sondage, incluant 10 catégories 
de professionnels. Un tel engagement a ainsi permis une analyse 
complète des données, permettant d’orienter le groupe de travail 
quant à l’interprétation des résultats et à l’identification 
des hypothèses à tester.

 mandat

Réaliser une veille sur  
les portefeuilles de produits 
en développement pour des 
indications thérapeutiques 
pour les traitements pour  
les conditions rares et pour 
les nouvelles technologies en 
thérapie cellulaire et génétique.

 réalisations

En 2023, Montréal InVivo a présenté le projet maladies 
rares aux MSSS, à l’INESSS, à BIOTECanada et à iRARE. 
Le dévoilement du Plan d’action Maladies Rares du ministère 
de la Santé et des Services sociaux le 3 mai 2023 a d’autant 
plus souligné le rôle central de Montréal InVivo dans ce projet.
Nous avons également sollicité une lettre d’appui pour le projet  
du Réseau québécois de recherche en maladies rares et mené  
des représentations auprès du MEIE et du MSSS suite 
à la modification des articles 335 et 336 du PL15. Finalement, 
nous avons clôturé l’année avec le lancement de la Table de 
mobilisation sur les maladies rares, comptant 35 participants.

Maladies rares
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https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/initiative-en-reperage-precoce-des-troubles-neurocognitifs/
https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/maladies-rares-strategie-quebecoises-pour-les-maladies-rares/


Vitrine 
ia-Santé

 mandat

Présenter l’utilisation de 
solutions d’IA-santé à 
différents publics et dialoguer 
avec les utilisateurs de 
la Vitrine sur l’utilisation 
responsable des données de 
santé en lien avec l’IA.

 mandat

Sensibiliser le secteur 
quant au niveau d’équité, 
de diversité et d’inclusion 
actuelle en SVTS et des 
possibilités de progression  
et d’avancement.

 réalisations

Le lancement de la vitrine IA Santé les 27 et 28 septembre 
2023, dans le cadre de l’événement ALL IN organisé 
par Scale AI, fut un succès majeur ! Avec plus de 2 300 experts 
en intelligence artificielle, cet événement a été une opportunité 
pour Montréal InVivo d’exposer les innovations d’entreprises 
et de groupes de recherche présentant une diversité 
d’applications de l’intelligence artificielle en santé. Ce  
lancement a également été accompagné du développement 
d’une vitrine web immersive sur l’IA-santé.

 réalisations

L’année 2023 fut l’occasion pour Montréal InVivo de poursuivre 
plusieurs actions en EDI. En mars 2023, des groupes  
de discussion ont eu lieu pour examiner les opportunités,  
les barrières et les initiatives en matière d’EDI dans l’écosystème 
des SVTS. Un sondage a également été conçu pour comprendre 
où en sont les organisations en SVTS au Québec en termes 
de préparation et d’expérience dans l’intégration de l’EDI dans 
leurs politiques et leurs pratiques. Ce sondage, qui sera diffusé 
au début de l’année 2024, permettra ultimement de faire 
état de l’EDI dans l’écosystème des SVTS pour formuler des 
recommandations fondées sur des preuves afin d’encourager 
l’EDI sous toutes ses dimensions dans le secteur.

Équité, 
diversité 
et inclusion

©
 Im

ag
e 

de
 k

jp
ar

ge
te

r s
ur

 F
re

ep
ik

©
 Im

ag
e 

de
 F

re
ep

ik

12

A
C

T
IO

N
S

 P
H

A
R

ES
 E

N
 2

02
3

https://www.montreal-invivo.com/vitrine-ia-sante2/
https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/parite-et-diversite-en-sciences-de-la-vie-et-technologies-de-la-sante/


un portefeuille de projets 
en évolution

La diversité et la multidisciplinarité 
des comités-projets de Montréal InVivo, 
constamment adaptés et réinventés 
selon les réalités de l’écosystème sont 
des grandes forces de l’organisation.

que ce soient des projets en phase d’idéation, de développement  
ou de financement, tous reflètent l’expertise et la versatilité 
de Montréal inVivo. Cette section offre un aperçu du portefeuille 
de projets de Montréal inVivo en 2023, dont les principales actions 
se poursuivront en 2024 !
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Mandat : Créer des activités pour mieux 
intégrer la relève dans l’écosystème des sciences 
de la vie et technologies de la santé. 

réalisations : La création de ce comité- 
projet en 2023, accompagnée de la validation 
de l’agenda, de la programmation et de l’obtention 
d’un financement, a déclenché la mise en œuvre 
de huit événements de réseautage sur deux ans 
afin d’offrir une tribune à la relève auprès des 
différents acteurs de l’écosystème.

Mandat : S’assurer que les entrepreneurs  
du Québec ont accès à une formation spécialisée 
en sciences de la vie et technologie de la santé.

réalisations : En 2023, Montréal InVivo  
a participé à la mise à jour de l’entente  
entre les partenaires du programme pour  
les 5 prochaines années. Dix bourses EDI  
du programme Novascience ont également  
été remises à des étudiant.e.s pour participer  
au programme.

Mandat : Faire un état des lieux de l’intégration 
des innovations en première ligne, identifier  
les obstacles à l’adoption et proposer des solutions 
concrètes et pragmatiques pour faciliter leur 
intégration dans les trajectoires de soins.

réalisations : En 2023, des groupes  
de discussion ont été établis en collaboration avec 
le bureau de l’innovation du MSSS, pour évaluer 
les outils développés pour les entreprises. Une 
formation sur la validation clinique et des rencontres 
avec des personnes clés lors de consultations sur 
l’approvisionnement innovant, ont également eu lieu.

Mandat : Débuter des actions de sensibilisation 
et de mobilisation des acteurs du secteur pour 
amplifier son impact social et environnemental.

réalisations : La création d’un comité  
de travail intergrappes en développement durable 
et le lancement d’un plan d’action intergrappes 
ont représenté de grandes fiertés en 2023 pour 
Montréal InVivo. L’organisation d’un atelier dans  
le cadre de la Fresque du Climat et la tenue  
d’un atelier sur le numérique durable en SVTS ont 
aussi été des initiatives essentielles de mobilisation. 

Programme de développement 
en entrepreneuriat en sciences de la vie

intégration des innovations 
dans les trajectoires de santé

Talent inVivo initiative développement durable
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https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/releve-invivo/
https://www.montreal-invivo.com/document/plan-daction-intergrappes-en-developpement-durable/


Mandat : Proposer une démarche facilitant  
la mise en place des ententes de partage de risque, 
en mettant l’accent sur l’implémentation  
de la collecte de données en milieu réel de vie.

réalisations : L’année 2023 a marqué  
les premières étapes de développement de ce projet, 
comprenant le premier contact avec les membres  
du MSSS, de l’INESSS et du Cabinet du ministre  
de la santé et des services sociaux, la diffusion  
du projet auprès des entreprises et les discussions 
concernant son financement.

Mandat : Donner de la visibilité aux plateformes 
de recherche académique afin de favoriser  
les collaborations avec les entreprises des sciences 
de la vie et des technologies de la santé de la région 
du Grand Montréal.

réalisations : En 2023, un webinaire  
sur la recherche collaborative a été organisé  
en partenariat avec Médicaments Québec, et  
a compté plus de 92 participants. Montréal InVivo 
a également organisé un panel sur la recherche 
collaborative lors d’EFFERVESCENCE ainsi qu’un 
Jeudi B2B sur les plateformes collaboratives.

Mandat : Faire le pont entre les besoins  
du marché de l’emploi et les candidats nécessitant 
une formation complémentaire pour assurer  
une intégration et une rétention adéquate  
dans le secteur des SVTS.

réalisations : Cette année, le projet  
Continuum a poursuivi de manière autonome  
sa recherche active d’entreprises d’accueil 
souhaitant offrir la formation à leurs employés.

Mandat : Répondre aux besoins stratégiques  
des entreprises en leur offrant un soutien et  
un accompagnement à travers le parcours 
Momentum et les comités AccélérAction.

réalisations : En 2023, la troisième édition  
du concours pancanadien de pitch de start-up a eu 
lieu, avec la participation de 52 start-ups éligibles 
au concours, soutenues par 14 organisations  
qui ont contribué à la sélection et à l’évaluation  
des entreprises. Un webinaire sur l’art du pitch  
a aussi eu lieu dans le cadre de ce projet.

Continuum
(gestion et développement des compétences)

Plateformes de recherche collaborative

entente de partage de risques 
s’appuyant sur la valeur

accompagnement des start-ups
(accéléraction et biosuccÈs)

65

7 8
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https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/continuum-un-parcours-qualifiant-en-sciences-des-donnees/
https://www.montreal-invivo.com/nos-projets/mise-en-place-dentente-de-partage-de-risque/


Participants aux comités projets

alejandro 
rodriguez aguirre 
ChuM

abdoul echraF
québec international

agnÈs xenopoulos
eli Lilly Canada

alain couture
gSK

alexandre duval
iSed

allison Wills
20Sense

amelie bourdiec
ir-CuSM

angela genge
Mcgill

anita burgun
université de Sherbrooke

anne no-delaide
rbC

anne-marie larose
CiuSSS

anne-marie rivard
roche

antonin caron
roche

arianne trudeau
Médicament québec

aude hermenier
Montréal international

benoit larose
bioquébec

brigitte saint-denis
Ministère de l’économie,  
de l’innovation et de l’Énergie

bill dempster
Cord / 360 Public affairs

caroline leblanc
ParazaPharma

casandra poitras
anfq

catherine boivin
Patiente partenaire

catherine desjardins
abbvie

célia thouin
université de Montréal

chaymaa zouggari
CTS

christele 
berthelot-logsdon
CTS

christian blouin
Patient Partenaire

christina aon
CeraSP

christine lennon
incyte

christophe manhes
québec Vitae

claire edrington
novartis

clara scattolin
université de Montréal

cyril bories
MSSS 

darnly dubois
Polytechnique Montréal

denis laFlamme
Takeda

diana iglesias
génome québec

diane brisson
ecogène-21

diane côté 
MedTeq+

dominique grenier 
astra Zeneca

dominique michaud 
Concordia

donald allard
bMS

donald vinh 
université Mcgill

élizabeth droz
Pharmabio développement

erik azoulay
Spectrum Pharma

erik joly
CrChuM

erika esther luamba
Meie

étienne crevier
institut et Clinique MoCa

190 
participants 
aux comités projets 

en 2023
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eva villalba
Coalition Cancer

Ève blanchet
boehringer ingelheim

Fanny coron
bureau de l’innovation

Fares antaki
université de Montréal

Fatma boulouednine
Conseil de l’innovation 
du québec

Félix antoine chavanelle
québec international

Ferdaous dorai
CeuMontréal

France dussault
qualifications québec

France mignault
gilead

Francis bouchard
investissement québec

François laFlamme
iqVia

François ravanelle
inversago

Frédéric leduc
eVah corp

gad sabbatier
axelys

geneviÈve pelletier
association québécoise  
des pharmaciens propriétaires

geneviÈve plamondon
ineSSS

geneviÈve tousignant
eisai

hamza ghernati
Montreal international

hasna rouighi
bureau de l’innovation

hélÈne vidot-delerue
université du québec à Montréal

hermance beaud
université du québec à Montréal

inÈs holzbaur
amorChem

isabelle Fortin
novartis

isabelle gagnon
astra Zeneca

isabelle girard
Plakett Services Cliniques

ivan léal
Meie

jacques michaud
Chu Ste-justine

james doyle
Modelis

jean guy némorin
Meie

jean jutras
astra Zeneca

jean lachaine
université de Montréal

jean-luc Fortier
abbvie

jean-michel garro
québec international

jenniFer bessant
janssen

jenniFer chan
Merck

jessica dery
CiuSSS de la Mauricie-et- 
du-Centre-du-québec
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jessica Forcillo
ChuM

jida el-hajjar
Loeys-dietz

joanie Fournier
diex

joëlle chatel 
derepentigny
Montréal international

jonathan pratt
rqMo

judith cotton-montpetit 
irCM

julie couture
MSSS

julie dellion
Montréal international

julie gauthier
amgen

julie grégoire
ChuM 

julie mantovani
université de Montréal

julien bertrand
inversago

keith Woolrich
CuSM

kim hyerin
université Mcgill

laurence lejeune
uqaM

laurence rulleau
CTi Life Sciences

laurent sabbagh
domain Therapeutics

laurent ziri
jenthera

laurie grondines
MSSS

liliana polcari
biogen

loick gautier
Conseil de l’innovation  
du québec

louis verret
neurologue

louise savard
inrS

ludmilla potiron
business france

malki prud’homme
Sage innovation

manon valiquette
institut de recherche  
en immunologie et  
en Cancérologie

marie-claude battista
université de Sherbrooke

marie-Ève blanchet
université du québec à Montréal

marie-hélÈne bolduc
dystrophie musculaire Canada

marie-paule jeansonne
forum ia québec

marie-pierre cossette
fonds de recherche du québec

marie-pierre 
ouellet morand
Collège ahuntsic

marie-soleil gauthier
institut de recherches  
Cliniques de Montréal (irCM)

mario Filion
bellus health

martin chenal
neb

martine courtemanche
Sherbrooke innopole

maxime ranger
giiant pharma inc

mélanie caron
ineSSS

mélanie langelier
MuhC

meztli arguello
ParazaPharma

michÈle tony
bureau de l’innovation

michelle savoie
université de Montréal

mikael lemelin brisebois
ChuM

mylÈne levesque
unité de soutien SSa québec

nada zogheib
CeuMontréal

nadia di chiara
fonds de solidarité fTq 

nadia dubé
irCM

naouel hanani
Startup Montréal

nathalie girard
Ministère de l’Économie,  
de l’innovation et de l’Énergie

nathalie leblanc
qualifications québec

nathalie ouimet
CrChuM

nathalie parent
oTSTCfq

nathalie verreault
roche

neila kaou
Polytechnique Montréal

nicolas beaudet
omnimed
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nicolas pilon
université du québec 
à Montréal

nimaga el hadji
québec international

noémie simon
Mouvement des accélérateurs 
d’innovation du québec 
(Main)

nouha ben gaied
fédération des Sociétés 
alzheimer du québec 

olivier jérôme
Catalis québec

oriane moriet
humaniteq

pamela champagne
district 3

patrice vaillancourt
CuSM

patrick blondin
genome québec

philippe thompson
Centech

pierre bisson
Meie

pierre Falardeau
eVah

prisca bustamante
Mitacs

rabih kyriakos
adMare bioinnovations

ranya el-masri
gSK

ricardo acevedo
qualifications québec

roxanne dault
université de Sherbrooke

sabrina Fettal
MedTeq+

salim yaye
québec international

sarah gagnon
Conseil de l’innovation

sarah jenna
MiMS

sebastien garbarino
irdq (Prima quebec)

sophie larouche
Solutions CPo

stephane barakat
abbvie

stéphanie bilodeau
adMare bioinnovations

stéphanie lacroix
Merck

steve labbé
MSSS

steven klein
epitopea

sylvain clermont
incyte

sylvie bouchard
ineSSS

therence bois
Valence discovery

thérÈse gagnon-kugler
Vertex

thomas vignalou
adoC

tim Fournier
Conseil emploi Métropole

valérie guillot
MSSS

valerie villeneuve
Centre de recherche  
du Chu Ste-justine

vanessa marsan
Ministère de l’Économie,  
de l’innovation et  
de l’Énergie

vincent mooser
université Mcgill

vincent raymond
Pfizer

virginie chartrand
Collège ahuntsic

yasmine  labadou
université de Montréal

yves couturier
réseau 1 québec

ziad nasreddine
institut et Clinique MoCa
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rayonnement

Silence, on tourne
On dit qu’une image vaut mille mots, 
une expression que Montréal InVivo 
a prise à cœur cette année en produisant  
du contenu audiovisuel pour plusieurs 
de ses projets clés.

grâce aux nombreuses vidéos réalisées en 2023, Montréal inVivo offre  
à ses partenaires et aux internautes une expérience immersive dans 
ses projets et, ultimement, dans le monde des sciences de la vie et des 
technologies de la santé du grand Montréal. des vidéos récapitulatives 
d’événements, aux capsules d’experts sur des enjeux sectoriels d’actualité, 
revivez l’année à travers des vidéos captivantes qui vous transporteront 
au cœur du travail de Montréal InVivo !
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Vidéo sur l’écosystème 
de la biofabrication
Dans l’objectif de mettre en lumière les acteurs de l’écosystème qui jouent  
un rôle central dans l’attraction d’entreprises étrangères venant s’installer  
au Québec, ce projet met de l’avant la diversité et l’expertise de notre secteur,  
au cœur de l’attraction de grands acteurs en biofabrication au Québec.  
Un visionnage qui offre de riches entrevues avec une diversité d’organisations,  
et des magnifiques plans du Grand Montréal !

Capsule 
ia Santé
Le lancement de la vitrine IA Santé en 2023, dans le cadre d’un événement 
majeur au Canada dédié à l’IA, a été l’occasion pour Montréal InVivo de 
capturer en images son engagement et sa mobilisation dans un domaine clé 
de l’industrie. À travers cette capsule vidéo, Montréal InVivo assure 
la promotion et la mise en lumière de cette initiative et des entreprises 
et groupes de recherche impliqués dans ce projet.

balados ia en santé
En 2023, Montréal InVivo a lancé le premier podcast francophone visant  
à approfondir les connaissances en intelligence artificielle et en santé, fruit  
d’une collaboration avec l’eias du CHUM et humaniteq. Suivant la tendance  
des podcasts des dernières années, ce format audio-numérique sur demande 
permet de diffuser les perspectives d’experts sur les enjeux de l’IA en santé,  
le tout en adoptant une approche pédagogique adaptée à différents niveaux de 
connaissance. Une fois de plus, ce projet met de l’avant la capacité de Montréal 
InVivo à s’adapter au virage numérique dans l’information qu’elle diffuse !

entrevues d’experts
offensive Transformation numérique
Avec déjà plus de neuf vidéos produites, le projet Offensive Transformation 
Numérique représente une opportunité pour Montréal InVivo de renforcer  
sa visibilité en offrant à sa communauté numérique un aperçu de tous les ateliers 
organisés dans le cadre de ce projet. Que ce soit à travers un récapitulatif de 
l’événement ou des entrevues avec des experts, la documentation des ateliers OTN 
permet de partager une expertise sur une variété de thématiques en lien avec la 
transformation numérique, tout en encourageant la promotion de cette initiative.
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https://eiaschum.ca/
https://www.humaniteq.com/
https://bit.ly/44fY6AW
https://tinyurl.com/3w8b5bee
https://tinyurl.com/32wjhv99
https://tinyurl.com/5c4stzjk


Le pouvoir du numérique
RÉSeAux SoCIAux eT INfoLeTTReS eN ChIffRe

Le succès de la mission de Montréal InVivo 
dépend largement de la visibilité du secteur. 

C’est pourquoi l’organisation 
accorde une grande importance 
à ses plateformes numériques 
et aux messages qu’elle communique 
et diffuse à travers celles-ci :

30 événements
publiés sur le calendrier

abonné(e)s
médias sociaux

+ 9,6 %  11 321 linkedin

+ 15,3 %  703 Facebook

+ 29,3 %  300 youtube

98 infolettres
+ 25 %
inFoinvivo, resoinvivo et Flashinvivo

+ 5,9 %   
5 186 abonné(e)s à nos infolettres
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https://www.linkedin.com/company/montr-al-invivo/
https://tinyurl.com/3exvktch
https://www.youtube.com/%40montrealinvivo2331


Mobilisation

Pour renforcer le positionnement 
de l’organisation et encourager des relations 
fructueuses avec tous les acteurs du secteur, 
les membres de l’équipe de Montréal inVivo 
ont été particulièrement proactifs cette année ! 

En effet, l’équipe s’est 
fortement engagée à cerner 
les besoins du secteur et  
à explorer les opportunités  
de collaboration pour 
organiser une variété 
d’évènements.

calendrier 
des activités
de montréal invivo en 2023

articles 
de presse

24 janvier
Webinaire sur l’ar t du pitch 

23 février
diner-Conférence - initiatives  
de services du Programme de  
la rS&de pour les entreprises  
des sciences de la vie  
de la région du québec 

23 mars
atelier prévoir le risque en ia 

28 mars
diner-Conférence - La recherche 
collaborative : Un moteur  
de la bioinnovation et de  
la biofabrication au québec 

15 juin
Lancement offensive 
Transformation numérique

14 septembre
Lancement de la 6ème cohorte  
du Programme de développement  
de l’entrepreneuriat  
en sciences de la vie 

11-12 septembre
Lancement Vitrine ia Santé 
dans le cadre d’aLL-in 

26 septembre
atelier oTn x Continuum - 
recrutez les experts  
numériques de demain : 
votre atout compétitif 

1er novembre
fresque du Climat 

2 novembre
Webinaire arC 

17 novembre
dévoilement du plan  
d’action intergrappes  
en développement durable 

21 novembre
atelier oTn x impact - 
numérique responsable,  
la valeur qui vous démarque 

11 mars
quel avenir pour 
la production de vaccins 
au pays ?, La Presse, par 
julien arsenault

18 avril
gSK achète bellus Santé 
pour 2 milliards $uS, 
journal de Montréal, 
par Martin jolicoeur

8 mai 
Le parcours d’une 
molécule gagnante, 
La Presse, par jean 
Philippe décarie

15 septembre 
bilan de santé positif 
pour Montréal, La Presse,  
par Émilie Laperrière

28 septembre 
Changer l’avenir, une 
recherche à la fois, La 
Presse, par Steven ross

31 octobre
Ce qu’une grappe peut 
faire pour les PMe, La 
Presse, fannie arcand
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https://www.lapresse.ca/affaires/2023-03-11/medicago-et-de-novavax/quel-avenir-pour-la-production-de-vaccins-au-pays.php
https://www.lapresse.ca/affaires/chroniques/2023-05-08/biotechnologies-a-montreal/le-parcours-d-une-molecule-gagnante.php
https://www.lapresse.ca/affaires/portfolio/2023-09-15/pole-sante/bilan-de-sante-positif-pour-montreal.php
https://www.lapresse.ca/affaires/portfolio/2023-09-28/biotechnologies/changer-l-avenir-une-recherche-a-la-fois.php
https://www.journaldemontreal.com/2023/04/18/gsk-achete-bellus-sante-pour-2g
https://www.lapresse.ca/affaires/portfolio/2023-10-31/sciences-de-la-vie/ce-qu-une-grappe-peut-faire-pour-les-pme.php


une année pour réseauter
Le réseautage d’affaires a été au cœur des actions de Montréal inVivo en 2023. 
en plus des nombreuses opportunités de réseautage organisées dans le cadre 
de nos événements, nous avons lancé les jeudi b2b. 

Cette initiative propose un rendez-vous virtuel et mensuel où les participants planifient des 
rencontres individuelles sur la plateforme B2B/2GO avec des acteurs clés de l’écosystème 
des SVTS. Grâce aux Jeudi B2B, les participants ont l’opportunité de créer des partenariats 
stratégiques et de trouver des collaborateurs potentiels pour leurs projets.

une nouvelle année, un nouveau site web
La refonte du site web de Montréal inVivo représente une étape cruciale  
dans notre engagement continu à fournir une expérience en ligne immersive 
et accessible à nos membres et partenaires.

Cette initiative vise à moderniser notre présence numérique  
pour offrir une navigation intuitive et une plateforme  
efficace aux internautes. En mettant l’accent sur 
l’accessibilité, la convivialité et la pertinence du contenu, 
la nouvelle version de notre site web renforcera notre 
capacité à communiquer efficacement notre mission,  
nos projets et nos événements à la communauté  
des sciences de la vie.

10 
événements 

dans l’année

58 
connexions

342 
profils actifs
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https://go.b2b-2go.com/fr/montreal-invivo/user/connexion
https://www.montreal-invivo.com/


eFFervescence 2023
La quatrième édition d’efferVeSCenCe s’est déroulée du 2 au 4 mai 
2023 au marché bonsecours de Montréal, réunissant les principaux acteurs 
de l’écosystème des sciences de la vie et des technologies de la santé 
du québec. avec plus de 650 participants lors de cette édition, Montréal 
InVivo est fière de jouer un rôle de premier plan en tant que partenaire 
de cet événement, co-créé par un comité organisateur multidisciplinaire 
composé de 25 partenaires et soutenu par 31 partenaires financiers.

650 
participant.e.s 31 

partenaires 
financiers

300+ 
organisations 

présentes

grâce aux efforts de l’équipe verte présente  
lors de l’événement, un taux de récupération  
de 83 % des matières résiduelles a été atteint 
pour cette quatrième édition d’efferVeSCenCe, 
ce qui correspond à :

 31,45 kg de compost

 7 kg de recyclage

  7,9 kg de déchets ultimes, soit, 7,83 grammes  
de déchets ultimes par personne !

9 ateliers

1 Foire de l’emploi

16 conFérences

570 rencontres b2b enregistrées

690 connexions

12 300 messages échangés 
sur la plateForme de réseautage
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https://effervescencemtl.com/effervescence-2023/


   concours

« Pancanadien  
de pitch de start-ups 
d’EFFERVESCENCE »
Le Concours pancanadien de pitch 
de start-up d’EFFERVESCENCE 
est revenu en force pour une 
troisième édition. Ce concours a 
fait briller de nombreux lauréat.e.s, 
dans les deux catégories du 
concours, « Technologies 
médicale et santé numérique » 
et « Biopharmaceutiques et 
biotechnologies », soit : a4i inc, 
cura therapeutics, nuvobio, 
assistiq technologies 
inc. et momentum health. 
Les gagnant.e.s ont été 
récompensé.e.s par plusieurs prix 
offert par nos commanditaires : 
gowling Wlg et medteq+, 
Fonds de solidarité Ftq,  
loJiQ - les offices jeunesse 
internationaux du québec, 
admare bioinnovations, 
nuvobio, et johnson & johnson 
JLABS.

   concours

« Raconte  
Ta Recherche » 
Grâce au soutien de 
vistascience, Montréal InVivo, 
pharmabio développement et 
abcellera, plusieurs lauréat.e.s 
ont brillé par leur capacité  
à vulgariser leur projet  
de recherche en 3 minutes  
lors du concours « Raconte  
Ta Recherche en 180s ».  
Ce concours a récompensé 
Fanny nobilleau, récipiendaires 
du prix Or, étienne marteau, 
récipiendaire du prix bronze 
et sharada swaminathan, 
récipiendaire du prix courage 
et conviction. 

   concours

« Pleins feux sur 
ta PME » 
Cette année s’est tenue  
la première édition du concours 
« Pleins feux sur ta PME »  
à EFFERVESCENCE ! Ce concours 
vise à donner de la visibilité 
à des PME œuvrant pour ou 
dans le secteur afin de le rendre 
plus durable et responsable. 
Grâce à la générosité de nos 
commanditaires : le conseil 
de l’innovation du québec, 
pme mtl, centre jacques 
cartier, air canada, desjardins, 
la région auvergne-rhône-
alpes, la cpme auvergne-
rhône-alpes et Take-Off.io, 
de nombreux prix en argent 
et en nature ont été offerts 
au gagnant de cette première 
édition : ulysse biotechnologies. 
Les deux autres finalistes étaient 
etrëma et lumed. 

   concours

« Étoiles 
EFFERVESCENCE »
Le concours des « Étoiles 
EFFERVESCENCE » a une fois 
de plus, récompensé trois jeunes 
chercheuses et chercheurs 
au Québec qui se sont 
particulièrement distingué(e)s 
par leur contribution scientifique 
au secteur des sciences de la vie 
et des technologies de la santé. 
Félicitations aux trois lauréats 
des Étoiles : etienne caron, 
pierre-luc boudreault,  
et guillaume dumas 
récompensés par un prix d’une 
valeur de 5 000 $, offert par  
le commanditaire du concours, 
gilead sciences.

4 
concours
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https://www.a4i.me
https://www.curatherapeutics.com/
https://nuvobio.com/
https://assistiq.ai/
https://assistiq.ai/
https://momentum.health/
https://tinyurl.com/neawk6k7
https://tinyurl.com/3r6bsn7f
https://tinyurl.com/2vx32765
https://tinyurl.com/bsv3rusf
https://tinyurl.com/bsv3rusf
https://tinyurl.com/4xs8bpfu
https://tinyurl.com/mry7fpzm
https://tinyurl.com/ywfw3ax4
https://vistascience.ca/
https://pharmabio.qc.ca/
https://abcellera.com
https://tinyurl.com/4nyvndbx
https://tinyurl.com/b7cbka56
https://tinyurl.com/29bf5772
https://conseilinnovation.quebec/
https://conseilinnovation.quebec/
https://pmemtl.com/
https://centrejacquescartier.org/
https://centrejacquescartier.org/
https://www.aircanada.com/ca/fr/aco/home.html
https://www.desjardins.com/qc/fr.html
https://www.auvergnerhonealpes.fr/
https://www.auvergnerhonealpes.fr/
https://www.cpmeauvergnerhonealpes.fr/
https://www.cpmeauvergnerhonealpes.fr/
https://ulysse-biotech.com/
https://etrema.ca/fr/
https://lumed.ca/
https://tinyurl.com/3hypsfvt
https://tinyurl.com/bdf9b2bh
https://tinyurl.com/2t2ncyj8
https://tinyurl.com/462c7sbc


Les décideurs

membres du conseil d’administration
Frank béraud 
Montréal inVivo 

Frédéric abergel
ChuM

François bastien
Medteq+

dominique bérubé
université de Concordia

cédric bisson
Teralys Capital inc

véronique bougie
Semathera 

benoît boulet
université Mcgill

marie-Ève côté
robiC

marie-pier emery
bLg

geneviÈve guertin
fTqS

carol jabet
frqS

yves joanette
université de Montréal

martin leblanc
CellCarta

catherine lunardi
genaiz 

stéphanie 
veyrun-manetti
Sanofi

gordon mccauley
adMare bioinnoVaTionS

jacques milette 
Membre honoraire

jean-maurice plourde 
Membre honoraire

laurent proulx
Procure

rhian touyz
Centre universitaire 
de santé Mcgill 

sridhar venkatesh
gSK Canada

présidente 
du conseil
christine 
lennon-régimbal
incyte biosciences

vice-présidente 
du conseil
diane gosselin
Consortium québécois 
sur la découverte 
du médicament

secrétaire-trésorier 
du conseil
pierre Falardeau
Consultation Pharma-asset inc.

5 
rencontres 

du ca

 Membres du Comité exécutif

changement 
de la présidence 

du conseil 
d’administration
En 2023, Montréal InVivo 
a été heureux d’annoncer 
la nomination de Christine 

Lennon, Directrice générale 
d’incyte biosciences canada, 

en tant que Présidente du 
conseil d’administration. Nous 
lui souhaitons le meilleur des 
succès dans ce nouveau rôle !

Nous tenons aussi à souligner 
le rôle crucial que Martin 

Leblanc a joué en tant 
que président du conseil 

d’administration de Montréal 
InVivo depuis 2018. Bien que 

2023 marque la fin de ses 
fonctions de président, Martin 

Leblanc restera fortement 
impliqué dans le conseil 

d’administration.
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https://www.incytebiosciences.ca/fr/


notre équipe

animés par la passion et le désir de collaboration, 
chaque membre de notre équipe est déterminé 
à mettre à profit son expertise pour travailler 
en étroite collaboration avec les intervenants 
du secteur, partageant une vision commune : 
s’engager ensemble autour d’objectifs partagés.

En 2023, nous soulignons le départ de Laila Benameur, qui 
a quitté son poste de directrice de l’entrepreneuriat, et lui 
adressons nos meilleurs vœux pour la suite de sa carrière !

Frank béraud
Président-directeur général

Être le témoin privilégié du 
développement de plusieurs 

membres de l’équipe 
de Montréal InVivo.

Farah bendahmane
Directrice principale - 

développement et 
partenariats stratégiques

Le lancement 
de la vitrine IA-Santé lors 
de l’évènement ALL-IN.

les coups de cœur 
des membres de 

l’équipe de montréal 
invivo en 2023 

claudie noël
directrice principale - 

opérations

Le défi que représente mon 
nouveau rôle de directrice 
principale des opérations 

et le développement d’outils 
pour aider l’équipe.

direction principale
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alizée gouronnec
directrice – impact  

et intelligence d’affaires

La remobilisation commune 
des grappes intersectorielles 
autour de la préparation et 
de la publication du plan 
d’action intergrappes en 
développement durable.

robin durand
directeur - intégration des 

innovations corporatives

Le tournoi de pétanque  
avec l’un de nos partenaires 

de l’écosystème.

inÈs desanlis
Chargée de projet

Les projets collaboratifs 
avec différents partenaires.  aubrée brodin

Chargée de projet

L’aboutissement du projet 
Balado IA Santé.
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joelle chrisphonte
Chargée de communication 

numérique

Toutes les activités d’équipe 
qui ont découlé de la création 

du comité social.
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malak salah
Chargée de communication 

marketing

Compléter mon premier 
projet au sein de MIV :  

Le bilan 2022.

sophie dallaire
Chargée de projet
efferVeSCenCe

Le succès de la quatrième 
édition d’EFFERVESCENCE.

anne-laure gorget
directrice - développement 

des entreprises

La prise du poste 
“développement 
des entreprises”.  

josée côté
adjointe à la direction 

et coordinatrice 
des affaires corporatives

Le défi de débuter un nouveau 
poste au sein d’une superbe 

équipe et de remplacer Diane 
Hubert, qui était en place 

depuis plusieurs années et qui 
était très appréciée de tous.
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2 
nouvelles 
membres

de l’équipe

Nous sommes heureux 
d’annoncer l’arrivée  

de Josée Côté au sein  
de l’équipe de Montréal 

InVivo en tant qu’adjointe 
à la direction et coordinatrice 

des affaires coopératives, 
ainsi que celle d’Anne-Laure 
Gorget, nouvelle directrice 

au développement 
des entreprises et chargée 

de projet de l’Offensive 
transformation numérique.
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nos alliés

Consulter les liens web

52 
partenaires

partenaires
 · Abbvie

 · Amgen

 · Amplitude Ventures

 · BioGen Canada Inc.

 · BioQuebec

 · BioTalent

 · Biotonix

 · Bristo Myers Squibb

 · CellCarta

 · CIRION BioPharma 
Recherche Inc.

 · Cité de la Biotech

 · CIUSSS de l’est de 
Montréal 
Hôpital Maisonneuve 
Rosemont

 · CIUSSSCS

 · CTS-Santé

 · École de technologie 
supérieure (ÉTS)

 · Edwards Lifesciences

 · Eli Lilly

 · Fasken

 · Fonds de recherche 
du Québec

 · GenAIz

 · Génome Québec

 · IQVIA Solutions Canada 
Inc.

 · IR-CUSM

 · Janssen

 · Les Laboratoires BNK Inc.

 · Linearis Labs

 · Lundbeck

 · Merck Canada Inc.

 · Mispro Biotech Services 
Inc.

 · Novartis Pharma Canada

 · Novo Nordisk Canada Inc.

 · Organon

 · Péripharm

 · Pfizer

 · Plakett Service Clinique

 · Polytechnique Montréal

 · Regroupement IA Santé

 · Roche Diagnostic

 · Sanofi

 · Sectoral Asset 
Management

 · Siemens Healthineers

 · TACTIX

 · Takeda

 · Teralys Capital

 · Université Concordia

 · Université de Montréal

 · Université McGill

 · Vertex Canada Inc

 · Vital Tracer
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https://www.abbvie.ca/fr.html
https://www.amgen.ca/
https://www.linkedin.com/company/amplitude-ventures/?originalSubdomain=ca
https://www.biogen.ca/
https://www.bioquebec.com/
https://www.biotalent.ca/fr/
https://biotonix.com/en/
https://www.bms.com/ca/fr
https://cellcarta.com/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwqpSwBhClARIsADlZ_TkXLRL_V_N3ha0D988skNDfv5WkNWq_AbFiiAv5H2pokKy4E8kKYnUaAvBwEALw_wcB
http://www.cirion.com/
http://www.cirion.com/
https://www.cqib.org/citedelabiotech
https://ciusss-estmtl.gouv.qc.ca/
https://ciusss-estmtl.gouv.qc.ca/
https://ciusss-estmtl.gouv.qc.ca/etablissement/hopital-maisonneuve-rosemont
https://ciusss-estmtl.gouv.qc.ca/etablissement/hopital-maisonneuve-rosemont
https://www.ciusss-capitalenationale.gouv.qc.ca/
https://ctssante.com/
https://www.etsmtl.ca/
https://www.etsmtl.ca/
https://www.edwards.com/fr
https://www.lilly.com/
https://www.fasken.com/fr
https://frq.gouv.qc.ca/sante/
https://frq.gouv.qc.ca/sante/
https://genaiz.com/fr/
https://genomequebec.com/
https://www.iqvia.com/locations/canada
https://www.iqvia.com/locations/canada
https://rimuhc.ca/fr/
https://www.janssen.com/
https://www.labobnk.com/
https://www.linearis.com/
https://www.lundbeck.com/ca/fr
https://www.merck.ca/fr/
https://www.mispro.com/?utm_term=mispro&utm_campaign=SO-Brand&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_acc=3293693811&hsa_cam=9776307760&hsa_grp=100157138579&hsa_ad=596162403358&hsa_src=g&hsa_tgt=kwd-2190601697963&hsa_kw=mispro&hsa_mt=b&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwqpSwBhClARIsADlZ_TnLv634oFwFZyw0Z6SYo-r3fS92QWTkkcSOHSyDC6hpWu_8ZfmwRL4aAppGEALw_wcB
https://www.mispro.com/?utm_term=mispro&utm_campaign=SO-Brand&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_acc=3293693811&hsa_cam=9776307760&hsa_grp=100157138579&hsa_ad=596162403358&hsa_src=g&hsa_tgt=kwd-2190601697963&hsa_kw=mispro&hsa_mt=b&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwqpSwBhClARIsADlZ_TnLv634oFwFZyw0Z6SYo-r3fS92QWTkkcSOHSyDC6hpWu_8ZfmwRL4aAppGEALw_wcB
https://www.novartis.com/ca-fr/
https://www.novonordisk.ca/
https://www.organon.com/canada-fr/
https://www.peripharm.com/
https://www.pfizer.ca/fr
https://plakett.ca/
https://www.polymtl.ca/
https://frq.gouv.qc.ca/programme/regroupement-intelligence-artificielle-et-sante/
https://www.rochecanada.com/fr/a-propos-de-roche/entreprise/diagnostics
https://www.sanofi.com/fr
https://www.sectoral.com/
https://www.sectoral.com/
https://www.siemens-healthineers.com/
https://tactixgw.com/fr/
https://www.takeda.com/fr-ca
https://www.teralyscapital.com/
https://www.concordia.ca/fr.html
https://www.umontreal.ca/
https://www.mcgill.ca/
https://www.vrtx.ca/fr
https://vitaltracer.com/fr/accueil/


Consulter les liens web

collaborateurs

 · Abbott

 · AdMare

 · Adoc Talent Management

 · ADRIQ

 · Aéro Montréal

 · AIOT Canada

 · AluQuébec

 · AMOM

 · Amorchem

 · Association des cardiologues 
du Québec

 · Association des infirmières 
praticiennes spécialisées du Québec

 · Association des médecins 
gériatres du Québec

 · Association des médecins 
omnipraticiens de Montréal

 · Axelys

 · Boston Scientific

 · Bureau du cinéma et de la télévision 
du Québec

 · Cargo M

 · Cartagène

 · CASTL

 · CATALIS Québec

 · CEI Montréal

 · Centech 

 · Centre des dirigeants John-Molson

 · Centre d’Excellence sur le Partenariat 
avec les Patients et le Public

 · Centre de recherche du CHUM

 · Centre Jacques Cartier

 · Céri

 · Chambre de commerce du Montréal 
métropolitain (CCMM)

 · CHUM

 · CIUSSS Centre-Sud-de-l’Ile- 
de-Montréal

 · Clinical Trials Ontario

 · Conseil de l’innovation du Québec

 · Conseil Emploi Métropole

 · COOP Sens Climat

 · CQDM

 · CQIB

 · CRIM

 · CTS Santé

 · Développement économique Canada 
pour les régions du Québec

 · Digifab

 · District 3 Centre d’innovation

 · Ecotech Québec

 · Emploi-Québec

 · Esplanade

 · Finance Montréal

 · Fondaction

 · Fondation de l’entrepreneurship

 · Frëtt Design

 · Gray Oncology Solution

 · GrappeM Mode

 · GSK

 · Hacking Health

 · Healthy Brains for Healthy Lives

 · Hexoskin

 · Immune Biosolutions

 · INESSS

 · Innovation, Sciences et 
Développement économique Canada

 · IRICoR

 · Institut de cardiologie de Montréal

 · Institut de recherches cliniques 
de Montréal (IRCM)

 · Institut et hôpital neurologiques 
de Montréal

 · Institut TransMedtech

 · Institut universitaire de cardiologie 
et de pneumologie de Québec

 · Investissement Québec

 · IVADO

 · Kat Innovation Inc.

 · Le HUB Montréal

 · Life Science BC

 · Life Sciences Ontario (LSO)

 · Lyonbiopôle

 · MAIN

 · Maison de l’Innovation Sociale

 · MEDEC

 · Medlior

 · Medtronic

 · Ministère de l’Économie et 
de l’Innovation (MEI)

 · Mila

 · Ministère de la Santé et des Services 
sociaux du Québec

 · Mitacs

 · Moderna

 · Montréal International

 · Numana

 · Optel

 · Ordre des ergothérapeutes du Québec

 · Ordre des psychologues du Québec

 · OVH Cloud

 · Palais des congrès de Montréal

 · Pharmabio Développement 

 · PME MTL

 · Programme ICIC

 · PROMPT

 · Puzzle Medical Devices

 · Quantino

 · Québec International

 · Réseau CCTT

 · Rogers

 · RSSPQ

 · Sage Innovation

 · Secrétariat du Conseil du Trésor

 · Secrétariat à la région métropolitaine

 · Services Québec

 · Sherbrooke Innopôle

 · Société Alzheimer de Montréal

 · Société québécoise de gériatrie

 · Startup Montréal

 · Technocompétences

 · TechnoMontréal

 · Thorasys

 · TOWWERS

 · Université de Sherbrooke

 · Université du Québec à Montréal

110 
collaborateurs  

en 2023
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https://www.ca.abbott/fr/homepage.html
https://www.admarebio.com/en/
https://www.adoc-tm.ca/
https://www.adriq.com/
https://www.aeromontreal.ca/
https://fr.aiotcanada.ca/
https://aluquebec.com/
https://www.amom.net/
https://amorchem.com/
https://cardioquebec.ca/
https://cardioquebec.ca/
https://www.aipsq.com/
https://www.aipsq.com/
https://amgq.ca/
https://amgq.ca/
https://www.amom.net/
https://www.amom.net/
https://www.axelys.ca/
https://www.bostonscientific.com/en-US/Home.html
http://www.bctq.ca/
http://www.bctq.ca/
https://www.cargo-montreal.ca/en/intro/
https://www.cartagene.qc.ca/
https://www.castlcanada.ca/en/
https://www.catalisquebec.com/fr/
https://conseilinnovation.quebec/membre/cei-mtl-centre-dexpertise-industrielle-montreal/
https://centech.co/
https://www.concordia.ca/jmsb/formation-des-dirigeants.html
https://ceppp.ca/
https://ceppp.ca/
https://www.chumontreal.qc.ca/crchum
https://centrejacquescartier.org/
https://dec.canada.ca/
https://www.ccmm.ca/
https://www.ccmm.ca/
https://www.chumontreal.qc.ca/
https://ciusss-centresudmtl.gouv.qc.ca/
https://ciusss-centresudmtl.gouv.qc.ca/
https://www.ctontario.ca/
https://conseilinnovation.quebec/
https://www.emploi-metropole.org/
https://www.sensclimat.coop/
https://cqdm.org/fr/mission-vision-et-valeur-ajoutee/
https://www.cqib.org/
https://www.crim.ca/fr/
https://ctssante.com/
https://dec.canada.ca/
https://dec.canada.ca/
https://monteregieeconomique.com/innovation/digifab-qg/
https://district3.co/fr/
https://www.ecotechquebec.com/
https://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/
https://esplanade.quebec/
https://www.finance-montreal.com/fr/
https://www.fondaction.com/
https://www.reseaumentorat.com/
https://frettdesign.ca/
https://www.gray-os.com/
https://mmode.ca/fr/
https://tinyurl.com/yv4xydmd
https://tinyurl.com/wmntdrmh
https://tinyurl.com/47w87s59
https://hexoskin.com/
https://immunebiosolutions.com/en/
https://www.inesss.qc.ca/
http://www.ic.gc.ca/eic/site/icgc.nsf/fra/accueil
http://www.ic.gc.ca/eic/site/icgc.nsf/fra/accueil
https://www.iricor.ca/fr/
https://www.icm-mhi.org/fr/institut-de-cardiologie-de-montreal
https://www.ircm.qc.ca/fr
https://www.ircm.qc.ca/fr
https://cusm.ca/le-Neuro
https://cusm.ca/le-Neuro
https://transmedtech.org/
https://iucpq.qc.ca/
https://iucpq.qc.ca/
https://www.investquebec.com/quebec/fr/
https://ivado.ca/
https://katinnovation.com/
https://hubmontreal.com/
https://tinyurl.com/597c3e6k
https://tinyurl.com/2s3tvym6
https://lyonbiopole.com/
https://mainqc.com/
https://www.mis.quebec/
https://tinyurl.com/32rp5er3
https://www.medlior.com/
https://www.medtronic.com/ca-fr/index.html
https://www.economie.gouv.qc.ca/accueil/
https://www.economie.gouv.qc.ca/accueil/
https://mila.quebec/
https://www.msss.gouv.qc.ca/
https://www.msss.gouv.qc.ca/
https://innovation.mitacs.ca/fr/pme?utm_term=&utm_campaign=Performance+Max-1+FR+QC+SME&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_acc=6998435487&hsa_cam=21007330493&hsa_grp=&hsa_ad=&hsa_src=x&hsa_tgt=&hsa_kw=&hsa_mt=&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwqpSwBhClARIsADlZ_TkwXjA2YyUNgyrPfLBT45D4Mb6Zo1pKfKVjmKkL0OKcTSYZXsmZxhcaAnVcEALw_wcB
https://www.modernatx.com/fr-CA
https://www.montrealinternational.com/fr/
https://numana.tech/
https://www.optelgroup.com/fr/
https://www.oeq.org/
https://www.ordrepsy.qc.ca/
https://www.ovhcloud.com/fr-ca/
https://congresmtl.com/
https://pharmabio.qc.ca/
https://pmemtl.com/
https://www.deleguescommerciaux.gc.ca/funding_support_programs-programmes_de_financement_de_soutien.aspx?lang=fra
https://promptinnov.com/
https://www.puzzlemed.com/?lang=fr
https://www.quantino.ca/fr/
https://www.quebecinternational.ca/fr/accueil
https://reseaucctt.ca/mon-succes-numerique?gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwqpSwBhClARIsADlZ_TkyV91QRlm00wyqszJraF6QyXXW3QBGLnBMRJHcC3j0F-nVifQkkOAaAkSnEALw_wcB
https://www.rogers.com/
https://www.linkedin.com/company/soins-de-sant-personnalis-s-qu-bec-personalized-health-care/about/
https://sageinnovation.ca/
https://www.tresor.gouv.qc.ca/
https://www.mamh.gouv.qc.ca/secretariat-a-la-region-metropolitaine/
https://www.quebec.ca/services-quebec
https://sherbrooke-innopole.com/
https://alzheimermontreal.ca/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQjwqpSwBhClARIsADlZ_TlF15lp9F6OvjZyxX9qXExcZzKRNYSZVqfAqraLHdCcg2_xoTZIl-8aAthDEALw_wcB
https://www.sqgeriatrie.org/
https://startupmontreal.com/
https://www.technocompetences.qc.ca/
https://numana.tech/
https://www.thorasys.com/fr/
https://www.towwers.org/
https://www.usherbrooke.ca/
https://uqam.ca/


L’implication des acteurs de la grappe

116 114 $
contribution  
publique/semi-publique

283 412 $
contribution  
industrielle en nature

399 526 $
contribution 
totale en nature

acteurs publics 

acteurs privés

contribution 
en $

2 905 
heures  

d’implication 
totale 

des participants 

2021 2022 202320202019201820172016
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630 rue Sherbrooke Ouest bureau 460 
Montréal, Québec  H3A 1E4

514 987-9377  
montreal-invivo.com

https://www.montreal-invivo.com/
https://www.montreal-invivo.com/
https://www.linkedin.com/company/montr-al-invivo/
https://www.facebook.com/GrappeMIV/%3Flocale%3Dfr_CA
https://www.youtube.com/%40montrealinvivo2331
https://twitter.com/Montreal_InVivo

